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Hacia el proceso de
autoevaluacion y
autorregulacion. “Asumiendo el
reto para la excelencia
profesional”

Misién

Promover la formacion
humanista y profesional en el
area de los negocios, con
responsabilidad  social, vy
capacidad de gestion integral,
mediante la investigacién, la
docencia y la accion social,
para generar los cambios que
demanda el desarrollo del
pais.

Visién

Ser lideres universitarios en la
formacion humanista y el
desarrollo profesional en la
gestion  integral de los
negocios, para obtener las
transformaciones que la
sociedad globalizada necesita
para el logro del bien comun.

Valores

Prudencia
Tolerancia
Solidaridad
Integridad

Perseverancia
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CARRERA DE DIRECCION DE EMPRESAS
CATEDRA MERCADOS FINANCIEROS INTERNACIONALES
CURSO DN-0548
Il Ciclo 2015

Informacién general:

UCR 2015

Créditos: 03

Horas lectivas por semana: 03

Requisitos: DN-0548 Mercados Financieros Internacionales

Profesores:

Grupo 01 y 02: MBA Ernesto Orlich Coordinador
Grupo 03: M.Sc. Alvaro Gonzéalez Mora
Grupo 04: MBA. Isaac Castro Esquivel

Recinto Paraiso:
Recinto Guépiles:
Sede Guanacaste :
Sede Pacifico :
Sede Occidente :
Sede del Caribe :

MBA. Alejandro Elizondo Castillo
MBA. José Luis Bustos Lopez
MBA. Diego Campos Campos
Lic. Christhian Molina Gonzélez
MBA. Manrique Hernandez
MBA. Martha Monge Acufia

|. DESCRIPCION DEL CURSO:

El curso estd enfocado hacia los mercados internacionales y su
interrelaciones con Costa Rica. El estudiante estara en capacidad de poder
evaluar la informacidn financiera de los mercados internacionales, asi como
analizar las principales variables macroecondémicas de una economia, su
relacion con los mercados internacionales, los principales riesgos
asociados, y su afectacion sobre las empresas costarricenses.

II. OBJETIVO GENERAL:

Brindarle al estudiante un claro entendimiento del funcionamiento de los
mercados financieros internacionales y su interaccion con el mercado
financiero costarricense, junto con las repercusiones para la empresa; por
medio de una serie de herramientas para el analisis de la toma de
decisiones en dichos mercados.

lll. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Lograr que el estudiante adquiera un claro entendimiento del
funcionamiento de los Mercados Financieros Internacionales y sus
interrelaciones entre los diferentes paises.

2. Lograr que el estudiante tenga una vision mas amplia de la interaccién
de los Mercados Financieros Internacionales y el Mercado Financiero
Nacional y las repercusiones para el sector empresarial.

3. Lograr que el estudiante adquiera métodos de andlisis para la toma de
decisiones en relacién con la Finanzas Internacionales

4. Lograr que el estudiante pueda interpretar informacion financiera
internacional a través de Internet y los periédicos de informacion
financiera.

5. Lograr un entendimiento de los que significan los mercados a plazo, a
futuro, opcionales y su relacion con el pais.
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IV. CONTENIDO PROGRAMATICO
TEMA 1 - Introduccién alos Mercados Financieros Internacionales

a. El Sistema Monetario Internacional.

b. El Sistema Monetario Europeo y el Euro.

c. El Fondo Monetario Internacional.

d. Los flujos de capital y la deuda internacional.

TEMA |l — La Balanza de Pagos en el Ambito Internacional

Contabilidad y cuentas de la Balanza de Pagos.

Equilibrio de la Balanza de Pagos.

El déficit en la Balanza de Pagos.

Los superavit en la Balanza de Pagos.

Las variaciones del tipo de cambio y la Balanza de Pagos.
Efecto de la dolarizacion en la Balanza de Pagos.

El equilibrio interno, externo, pleno empleo y politica econémica.
Las politicas fiscales, monetarias y cambiarias y la balanza de pagos.
El crecimiento y desarrollo de un pais.

La inversidn extrajera directa.

Bonos Internacionales.
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TEMA Ill — Crisis econémicas y evolucién de las economias latinoamericanas

Deuda soberana y calificacion de riesgo

Las crisis y turbulencias financieras internacionales.

Los aspectos macroeconomicos de los flujos de capitales a América Latina.

El logro de la estabilidad en los mercados financieros latinoamericanos frente a la volatilidad de los
flujos de capital.
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TEMA'IV - Los Tipos de cambio y Manejo de Riesgos de Moneda
Teoria de los tipos de cambio

Determinacién del tipo de cambio.

Paridad del Poder de Adquisitivo.

Paridad de Tasas de Interés.

El mercado de divisas.

Los modelos de tipo de cambio fijo y variable.
Sistemas de Bandas Cambiarias.

Politica econémica y tipo de cambio.
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Riesgos cambiarios

Naturaleza de el riesgo cambiario.
Variacion en tipos de cambio.
Exposicién econémica.
Exposicién de conversion.
Exposicién de transaccion.
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TEMA V- Los Mercados a Plazo y a Futuro
a. Caracteristicas de los Mercados a Futuro
b. Caracteristicas de los Mercados Plazo
c. Lavolatilidad en los mercados
d. La cobertura, especulacion y arbitraje en mercados
e. Mercados a futuro en productos agricolas
f. Mercados a futuro cambiarios

TEMA V- Los Mercados Opcionales

a. Caracteristicas de los Mercados Opcionales
b. Las opciones Puty Call

c. Precio de golpe y la prima

d. Mercados opcionales en productos agricolas
e. Mercado Opcionales en monedas

f. Mercados Opcionales en acciones

TEMA VI- Swaps
a. Caracteristicas de los SWAPS

b. Tipos de contratos swaps
c. Swaps de moneda y tasa de interes

V- SISTEMA DE EVALUACION Y CRONOGRAMA

Sistema de Evaluacion:

1. Ejercicios, quices, tareas entregadas y comprensién de lectura

2. Presentacion de temas teéricos

3- Trabajo sobre un pais en desarrollo y sus politicas
4. Primer examen parcial

5. Segundo examen parcial

20%
20%
20%
20%
20%

Los trabajos como los ejercicios se realizaran en grupos de 4 (cuatro) personas y se tendran listos para
exponer en caso necesario. Ademas se dejaran tareas especificas de acuerdo a la materia que se esta
estudiando. Para cumplir con el rubro de ejercicios, quices y tareas, se realizaran un minimo de 8 (ocho)
asignaciones o evaluaciones. El rubro de presentacion de temas teéricos consta de al menos 2 (dos)
trabajos cortos de investigacién a ser determinados por el profesor. La guia para la preparacion del trabajo
sobre un pais en desarrollo serd entregada por el profesor respectivo y elaborada por la Catedra.

VI- METODOLOGIA

El curso busca desarrollar las habilidades del estudiante y por lo tanto fomenta su participacion activa, por lo
gue utilizaran diversos recursos didacticos de acuerdo a la dinamica de cada uno de los temas a desarrollar:

e Los conceptos béasicos seran expuestos por el profesor previa lectura por parte de los estudiantes del
material incluido en el temario del curso asi como de cualquier otro material complementario que el
profesor asigne previamente. El profesor incentivara la participacion de los alumnos durante el desarrollo

de la clase.

e Adicionalmente se proporcionardn direcciones de Internet para consultar temas relacionados o
complementarios para el desarrollo de las tareas y trabajos asignados y se podra asignar la participacion

a charlas sobre temas afines al mercado de valores
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A solicitud expresa del estudiante, el profesor atendera consultas para lo cual se concertara la hora, dia
y lugar segun acuerdo entre el estudiante y el profesor.

El estudiante participara activamente en la solucién de los problemas y casos asignados tanto dentro
como fuera de la clase.

El estudiante desarrollara y expondra los trabajos de investigacion asignados en el curso, bajo la
orientacion del profesor. Dichos trabajos deben entregarse por escrito o en forma digital y cumplir con
los requisitos de un trabajo formal universitario y deberan integrar todos los conceptos financieros
relevantes adquiridos a lo largo de la carrera, de acuerdo al tema a desarrollar.

La plataforma de mediacidn virtual de la universidad podria ser utilizada como parte de la herramienta de
ensefianza y evaluacion, y por lo tanto sera requisito estar habilitado en la misma cuando el profesor asi
lo indique.

Actividades para cumplir con los objetivos:

De acuerdo con la metodologia antes expuesta, se desarrollaran las siguientes actividades:

Lectura previa del estudiante de los temas a desarrollar en la proxima leccion, tanto del material indicado
en la bibliografia como de cualquier otro material complementario que el profesor asigne previamente.
Trabajo en clase en forma individual y grupal.

Presentacion de tareas asignadas por el profesor.
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