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Las organizaciones publicas y privadas, tanto a nivel nacional como internacional, cada vez
demandan el logro de sus objetivos, metas y resultados con mayor eficiencia y economia y bajo
el més estricto cumplimiento de las regulaciones que las rige, en el sector de la economia que
operan.

A pesar de tales demandas, en su gran mayoria motivadas en las verdaderas necesidades de
la sociedad civil, en los Ultimos tiempos y en no pocas ocasiones, esas organizaciones se han
visto amenazadas con la comision de fraudes e irregularidades demostrando el afan
desordenado de enriquecimiento ilicito de sus administradores y el poco interés por alcanzar el
fin Ultimo de las organizaciones que representan.

Ante este panorama, se plantea el reto a los futuros profesionales en contaduria publica, de
aprender y poner en practica los conceptos fundamentales de control interno y de
administracion de riesgos empresariales para la prevencion y mitigacion de tales adversidades
asi como de la aplicacion de enfoques de auditoria que permitan detectar los intentos de
fraudes e irregulares o las causas de su comision asi como el desvio en el uso de los recursos
de las organizaciones en detrimento del logro de la mision y la vision.

Lo anterior demuestra que el profesional en contaduria publica del mafiana, requiere desarrollar
competencias cognoscitivas y técnicas que lo posicionen en el mercado laboral y que derivan
de la aplicacion de las Normas Internacionales de Auditoria y otras complementarias que lo
rigen.

La Escuela de Administracion de Negocios de la Universidad de Costa Rica mediante esta
asignatura, cuyo programa de curso se presenta a continuacion, quiere sensibilizar y
fomentar valores y conciencia ética en los futuros profesionales del pais, ademas de
brindar los conocimientos y desarrollo de destrezas y habilidades que requieren.



OBJETIVO GENERAL

Coadyuvar al desarrollo académico, ético y profesional de los estudiantes de contaduria publica de la
Universidad de Costa Rica, proporcionandoles conocimientos basicos y actualizados en control interno
y sobre los elementos que caracterizan las auditorias especiales y dandoles una oportunidad de las
desarrollar destrezas y habilidades para su aplicacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS Y RESULTADOS
Al finalizar el curso, los estudiantes:

1. Explicaran cémo ha evolucionado el concepto de control interno en las organizaciones y cuéles
son los verdaderos objetivos que persigue actualmente.

2. Describiran los componentes de una estructura de control interno moderna y los elementos que
caracterizan el funcionamiento suficiente y razonable de cada uno de ellos, en la visién
sistémica de una organizacion y disefiaran y aplicaran herramientas de autoevaluacion de
control.

3. Comprenderan la importancia de implementar la Administracion de Riesgos Empresariales e
identificaran otras concepciones o enfoques de control interno en las organizaciones
reconocidos mundialmente.

4, Identificaran los rasgos caracteristicos de la Estructura de Control Interno Gubernamental
consagrados en la legislacién y otra normativa pertinente dictada en Costa Rica y su relaciéon
con los modelos de control estudiados.

5. Explicaran en qué consiste el ejercicio profesional de la Auditoria Interna, la normativa que las
rige y cOmo se organiza esta funcién en las organizaciones publicas y privadas.

6. Entenderan la necesidad y posibilidades de diversificacion de la contaduria puablica, mediante la
ejecucion de auditorias especiales utilizando marcos de referencia distintos de las Normas
Internacionales de Contabilidad y de Informacién Financiera y metodologias adecuadas.

7. Distinguiran el fundamento normativo que rige la profesién de la contaduria publica en las areas
de control interno, evaluacion del riesgo y auditorias especiales para el fortalecimiento de los
principios y valores éticos tanto organizacionales como personales.



CONTENIDOS PROGRAMATICOS

Unidad 1.

Unidad 2.

Unidad 3.

Unidad 4.

Unidad 5.

Unidad 6.

Generalidades y conceptos basicos sobre Control Interno

1.1
1.2
1.3
14

Definicion y sus Elementos segun el Informe CoSo
Objetivos y Componentes de Control Interno

Relacién entre los Objetivos y los Componentes de Control
Agentes Responsables del Control Interno

Estudio detallado de los componentes del Control Interno vy herramientas

para su_autoevaluacion

1.1
1.2
1.3
14
15
1.6

Ambiente o Entorno de Control
Actividades de Control

Evaluacién de Riesgos

Informacion y Comunicacion
Supervision

Herramientas para la Autoevaluacion

Otros Enfoques de Control Interno

11
1.2

1.3
14

15

La Administracion de Riesgos Empresariales (ERM) y sus beneficios
a la organizacién: Nuevos Componentes del Enfoque CoSo (CoSo II)
Objetivos de Control para Tecnologias de Informacién (COBIT)
Propuesta del Instituto Canadiense de Contadores Publicos (CoCo)
Ley de Control Interno No. 8292 como modelo de Control Interno en
Gubernamental en América Latina / Manual de Normas / SEVRI:
Sistema Especifico de Valoracion de Riesgo Institucional.

Evaluacion e Informe de Control Interno del Auditor Externo:
Metodologia y Estructura de un Informe para la Administracion.

Ejercicio profesional de la Auditoria Interna

11
1.2
1.3
14
15

Definicion de la Auditoria Interna

Perfil del Auditor Interno

La Auditoria Interna en el Sector Publico y en el Sector Privado
Funciones, responsabilidad e independencia del Auditor Interno
Normas (Nacionales e Internacionales) para el ejercicio profesional
de la Auditoria Interna

Auditoria Forense

1.1
1.2
1.3
14
15
1.6

Necesidad de diversificacion de la Auditoria

Adaptacién de la Auditoria a los factores de riesgo

Auditoria y delitos financieros

Auditoria Forense, corrupcion y fraude

Papel y responsabilidades del auditor en los procesos penales
Fases y procedimientos de la Auditoria Forense

Auditorias de Calidad (1ISO-9000)

11
1.2
1.3
14
15
1.6

Antecedentes y evolucién de las Normas 1SO-9000

Concepto, objeto y campo de aplicacion de las auditorias de calidad
Papel y responsabilidad del Auditor en la auditoria de calidad
Conformacion de equipos multidisciplinarios

Apoyo en el trabajo de especialistas

Fases y procedimientos de la Auditoria ISO



SISTEMA DE EVALUACION

La evaluaciéon del rendimiento académico de los alumnos se acreditara con sujeciébn a las normas
establecidas por la Universidad de Costa Rica en el “Reglamento de Régimen Académico”.

La ponderacion de cada uno de los puntos a evaluar es la siguiente:

ACTIVIDAD % DETALLE
Examen Parcial 25 Unidades 1,2y 3
Investigacion Dirigida 25 Temas de investigacion relacionados con los

objetivos del curso
Pruebas Cortas, Tareas 0 20 Pruebas cortas “quices” peridédicas para comprobar

Asignaciones Especiales comprension de los temas desarrollados y tareas o
asignaciones especiales.
Examen Final 30 Unidades 4,5y 6

ACREDITACION

El curso “Control Interno y Auditorias Especiales” (PC-0425), se ubica en el VIII Ciclo del Plan de
estudios de la Carrera de Contaduria Publica vigente desde el | Ciclo de 2002. De acuerdo con dicho
Plan, tiene un valor de 3 (tres) créditos y se imparte en una jornada de tres horas lectivas. Para
matricular este curso, es necesario que el estudiante haya aprobado el curso “Normas de Auditoria”
(PC-0422).

METODOLOGIA DE ENSENANZA / APRENDIZAJE

La naturaleza de este curso plantea la aplicacién de una combinacion de técnicas de ensefianza por
parte del instructor/facilitador y de aprendizaje por parte de los estudiantes; por tal razén se tendran
como recursos metodolégicos las clases magistrales con alta participacion de los estudiantes, las
investigaciones cortas y tareas, los ejercicios y resolucién de casos practicos.

La investigacion dirigida sera factor critico de éxito para complementar los conocimientos adquiridos en
la clase.



CRONOGRAMA
SEMANA CONTENIDOS (ACTIVIDADES)
1| 19-Ago Introduccién al Curso: Objetivos y Expectativas

Unidad 1: Generalidades y Conceptos Basicos de Control Interno

26-Ago

Unidad 1: Generalidades y Conceptos Bésicos de Control Interno (Continuacion)
Unidad 2: Estudio detallado de los Componentes de Control Interno y
Herramientas para su Auto evaluacion

2-Set

Unidad 2: Estudio detallado de los Componentes de Control Interno y
Herramientas para su Auto evaluacion

9-Set

Unidad 3: Otros Enfoques de Control Interno

16-Set

Unidad 3: Otros Enfoques de Control Interno

23-Set

Unidad 3: Otros Enfoques de Control Interno

30-Set

Unidad 4: Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna

7-Oct

Examen Parcial (UNIDADES 1, 2 Y 3) / Avance de Investigacion Dirigida

14-Oct | Unidad 4: Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna
10 | 21-Oct| Unidad 4: Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna
11| 28-Oct|Unidad 5: Auditoria Forense
12 4-Nov | Unidad 5: Auditoria Forense
13| 11-Nov | Unidad 5: Auditoria Forense
14| 18-Nov | Unidad 6: Auditorias de Calidad ISO
15| 25-Nov | Unidad 6: Auditorias de Calidad ISO

3-Dic

Presentacion y discusion de proyectos

10-Dic

Examen Final (UNIDADES 4,5y 6)

ANTOLOGIA DEL CURSO

Debido a la diversidad de topicos que se propone estudiar en este curso se trabajara con una
“Antologia sobre Topicos de Control Interno y Auditorias Especiales” la cual consistira en una serie de
notas técnicas elaboradas por los profesores o extraidas de bibliografia especifica sobre los temas.
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