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CAPITULOI b) Traficar o consumir dentro de Ila
DISPOSICIONES GENERALES Universidad y sus dependencias o
i donde por la naturaleza de su actividad

ARTICULO 1. El presente reglamento regula académica o institucional no se

la _d|sc_|pI|na de los e§tud|antgs de la encontrare dentro de las mismas,

Universidad de Costa Rica y rige en la cualquier tipo de drogas ilicitas o

Ciudad Un'lverS|tar|a Rodrigo Ifamo,_ en las sustancias de abuso o ilicitas.

Sedes Regionales y en los demas recintos de

la Institucion. c) Hacerse suplantar o suplantar a otro en

Rige asimismo aquellas acciones U la realizacion de actividades que por su

omisiones de los estudiantes que, aunque 2:::;?;??: deabeS::r rﬁig:daex‘;?;eﬁl

realizadas fuera de los lugares mencionados, Y >a P ' L

comprometan la buena marcha o el buen control de conocimientos o cualquier

nombre de la Universidad de Costa Rica. otra operacion susceptible de ser
evaluada.

ARTICULO 2. Para efectos de la aplicacion ) )

de este reglamento se entendera por d) Apoderarse  por cualqwerl medio

«estudiante» aquellos que indica el Estatuto fraudulento o por abuso de confianza del

Organico y el Reglamento de Régimen contenido de una prueba, examen o

Académico Estudiantil y los que participen control de conocimiento, en beneficio

por lo menos en alguna actividad académica, propio o ajeno, antes de su realizacion;

cualquiera que sea su naturaleza. 0 una vez realizada la evaluacion
. procurar la sustracciéon, alteracion o
CAPITULO 1l destruccion de férmulas, cuestionarios,
DE LAS FALTAS notas o calificaciones, etc., en beneficio
i propio o ajeno.
ARTICULO 3. Las faltas que este reglamento
contempla son de tres clases: e) Realizar actos vandalicos o incitarlos, en
perjuicio del patrimonio o de la buena
2; g/luy graves marcha de la Institucién.
raves
c) Leves f) Falsificar firmas de profesores o
; _ personal universitario o documentos de

ARTICULO 4. Son faltas muy graves: USO universitario.

a) Lesionar o intentar lesionar la integridad ) Utilizar, con conocimiento de causa
fisica o psicolégica, la libertad personal y 9 ’ e L
sexual los bienes de terceras documentos falsificados, para cualquier

ersonasy durante el desarrollo de gestion  universitaria  administrativa,
gctividadés académicas o académica o de cualquier otra indole.
institucionales, o con ocasion de ellas, .
. : h) Suplantar a un profesional en la
dentro y fuera de las instalaciones de la o . .
Universidad v sus dependencias realizacion de la labor propia de éste, ya
y P ’ sea dentro o fuera de las instalaciones
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k)

de la Universidad y sus dependencias,
en actividades universitarias.

Mostrar conductas sexuales
inadecuadas, violacién o exhibicionismo,
durante el desarrollo de actividades
académicas e institucionales, o con
ocasion de ellas, dentro y fuera de las
instalaciones de la Universidad y sus
dependencias.

Plagiar, en todo o en parte, obras
intelectuales de cualquier tipo.

Presentar como propia una obra
intelectual elaborada por otra u otras
personas, para cumplir con los requisitos
de cursos, trabajos finales de
graduacion o actividades académicas
similares.

ARTICULO 5. Son faltas graves:

a)

Alterar o entorpecer los procesos de
matricula o el procurar para si o para
otro la inscripcién en uno o varios cursos
0 actividades mediante el
incumplimiento de las normas que
regulan la matricula.

Procurarse por cualquier medio ilicito, en
el momento de la realizacion de la
prueba, examen o control de
conocimientos, cualquier tipo de
informacion utilizable para ese efecto o
del mismo modo suministrar a otro dicha
informacion.

Copiar de otro estudiante tareas,
informes de laboratorio, trabajos de
investigacién o de cualquier otro tipo de
actividad académica.

Presentarse a lecciones, examenes o
cualquier actividad académica, bajo los
efectos de drogas ilicitas o sustancias
de abuso o ilicitas.

e)

f)

)]

Dafar la pintura o pintar rétulos en los
edificios universitarios.

Lesionar la integridad moral de una
persona, mediante injurias calumnias,
difamacion o agresion verbal, durante el
desarrollo de actividades académicas e
institucionales, o con ocasion de ellas,
dentro y fuera de las instalaciones de la
Universidad y sus dependencias. Para
que esta falta se configure debe existir
una denuncia oral o escrita por parte del
afectado.

Utilizar sin previa autorizacion las
instalaciones y recursos de la Institucion
para otros fines que no sean los
directamente relacionados con la
actividad académica universitaria del
estudiante, aun cuando de dicha
utilizacién no se obtuviesen beneficios
econdmicos o de cualquier otro tipo a
favor del infractor.

ARTICULO 6. Son faltas leves:

a)

b)

Colocar rétulos, avisos o cualquier tipo
de informacion en lugares no destinados
al efecto, segun lo que establece el
‘Reglamento sobre el uso de |la
propaganda, divulgacion y ofras
actividades estudiantiles”.

Perturbar la necesaria tranquilidad de
los recintos académicos en horas
lectivas o perturbar el normal desarrollo
de actividades académicas aunque se
realicen en horas no lectivas o fuera de
los recintos.

No acatar las normas de seguridad
durante el desarrollo de actividades
académicas e institucionales, dentro vy
fuera de las instalaciones de Ila
Universidad.

ARTICULO 7. La falta de antecedentes

disciplinarios y el

buen rendimiento del

estudiante seran tomados en cuenta como
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atenuante de la sancién, dentro de los
margenes establecidos por este reglamento.

ARTICULO 8. Hurtar, robar, o dafar bienes,
o intentar hacerlo, pertenecientes a la
Universidad de Costa Rica o poseidos por
ésta, sera considerado falta muy grave, grave
o leve segun la magnitud del dafio o
perjuicio.

En estos casos la Universidad interpondra los
recursos legales correspondientes para que
se dé la reposicion del dafo causado.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 9. Las faltas seran sancionadas
segun la magnitud del hecho con las
siguientes medidas:

a) Las faltas muy graves, con suspension
de su condicién de estudiante regular no
menor de seis meses calendario, hasta
por seis afios calendario.

b) Las graves con suspensiéon de quince
dias lectivos a seis meses calendario.

c) Las leves con amonestacion por escrito
0 con suspension menor de quince dias
lectivos.

ARTICULO 10. Las sanciones estipuladas
en el articulo 9 de este reglamento podran
ser sustituidas por medidas correctivas, para
lo cual la persona estudiante debera cumplir
con los siguientes requisitos:

- Consentir, previamente, la aplicacion de la
medida correctiva. Para tal efecto,quien
ostenta la potestad disciplinaria debera
establecer un plazo de cinco dias
habiles,a partir del dia habil siguiente a la
notificaciéon de la resolucion dictada por el
o6rgano de primera instancia, para que la
persona estudiante  manifieste  su
consentimiento o no de forma escrita. En
caso de que la persona estudiante no
manifieste su consentimiento o manifieste

no estar de acuerdo con la medida
correctiva dentro del plazo otorgado, se
debe aplicar la sancién prevista en el acto
final.

- No haber sido beneficiada, previamente,
con medidas correctivas ante la comision
de la misma falta disciplinaria por la cual
se le esta sancionando.

- Contar, en el ultimo afo lectivo en el que
haya estado matriculada, con un promedio
ponderado igual o superior a 7,0, y para el
caso de estudiantes de posgrado, el
promedio ponderado debe ser igual o
superior a 8,0. La instancia responsable
de constatar el promedio ponderado es la
persona jerarca de la unidad académica a
la que pertenece la carrera en la que se
encuentra inscrita la persona estudiante o
el decanato del Sistema de Estudios de
Posgrado.

- Expresar, por escrito, dentro del mismo
plazo establecido para la manifestacion
del consentimiento, su compromiso en
cumplir con la medida correctiva otorgada
y que tiene pleno conocimiento de que, en
caso de incumplimiento, dicha medida
quedara sin efecto y, en su lugar, se le
aplicara la sancién dispuesta en el acto
final.

Si la persona que ejerce la potestad
disciplinaria no acoge lo que la comision
instructora recomendo o decida no aplicar la
medida correctiva, debera motivarlo y
justificarlo en la resolucion final.

~ CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS COMPETENTES Y DEL
PROCEDIMIENTO

ARTICULO 11. El 6rgano competente para
juzgar, en primera instancia, todo tipo de
faltas y para imponer las sanciones
correspondientes sera, segun el caso, la
persona jerarca de la unidad académica a la
que pertenece la carrera en la que se
encuentra inscrita la persona estudiante, o el
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Decanato del Sistema de Estudios de
Posgrado (SEP).

debera efectuar un analisis de admisibilidad
de la denuncia, que consiste en determinar:

En el caso de que una persona estudiante se a) El cumplimiento de los requisitos
encuentre empadronada en mas de una formales: la identificacion de Ia
carrera, la potestad disciplinaria la ejercera la persona denunciada y de la persona
persona que dirige la unidad académica a la denunciante, una descripciéon clara y
que pertenece la carrera, en la cual se precisa de los hechos denunciados, las
cometieron los hechos constitutivos de la posibles pruebas que se pudieran
presunta falta. Si la falta se cometié en un obtener si se tuviera conocimiento de
ambito ajeno a la competencia de alguno de estas, y un lugar o medio en el que la
los 6rganos llamados a ejercer la potestad persona denunciante reciba
disciplinaria, le correspondera ejercer esta notificaciones.
potestad a la persona jerarca de la unidad
académica a la que pertenece la carrera Si la denuncia se presenté en forma
base donde esta empadronada la persona oral, el analisis de admisibilidad se
estudiante. realizara con fundamento en el acta
levantada al momento de |Ia
En el caso de la poblacién estudiantil interposicion de dicha denuncia y
visitante de la Institucién, la potestad firmada por la persona denunciante y
disciplinaria le correspondera a la persona por la persona que recibe la denuncia,
jerarca de la unidad académica, definida por la cual debera cumplir con los
la Oficina de Asuntos Internacionales y requisitos formales.
Cooperacion Externa (OAICE), y asignada
por las instancias competentes a la persona b) La eventual procedencia de la
estudiante visitante. denuncia.
c)
Si la denuncia fuere presentada ante una Cuando la denuncia presente errores u
autoridad no competente, la persona que la omisiones insubsanables en los
recibe debera trasladarla a quien le requisitos formales o esta fuere
corresponda la potestad disciplinaria, en un evidentemente improcedente e
plazo no mayor de tres dias habiles. infundada, la persona que ejerce la
potestad disciplinaria podra rechazarla
ARTICULO 12. El érgano competente para de plano, mediante resolucién
conocer de las faltas en segunda instancia debidamente motivada y justificada, la
sera el que determine el articulo 228 del cual debera notificarse a la persona
Estatuto Organico, incisos f, g, h, j; quien denunciante dentro de los tres dias
comunicara la resolucién en forma inmediata habiles siguientes.
al estudiante. La persona denunciante podra
presentar un reclamo por el rechazo
ARTICULO 13. Cualquier persona, injustificado de la denuncia, dentro de
universitaria o no, que tenga conocimiento de los cinco dias habiles posteriores a su
que ha sido cometida una falta disciplinaria comunicacion, ante la persona superior
podra denunciarla verbalmente o por escrito jerarquica, de la persona que ejerce la
y ofrecer la(s) prueba(s) correspondiente(s), potestad disciplinaria, quien resolvera
si la(s) tuviere, a la unidad académica a la en definitiva si procede la apertura del
cual pertenece el estudiante denunciado. procedimiento. Lo anterior, sin perjuicio
de que la persona denunciante vuelva
ARTICULO 14. Recibida la denuncia, la a presentar la denuncia en los
autoridad que ejerce la potestad disciplinaria términos adecuados.
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Si la autoridad competente determina
iniciar el procedimiento disciplinario en
contra de la persona estudiante
denunciada, le comunicara, de forma
personal, el acto de inicio del
procedimiento en su contra, con copia
a la Defensoria Estudianti de la
Federacion de Estudiantes de |la
Universidad de Costa Rica (FEUCR).

Asimismo, debera designar una
comisién que se encargara de instruir
el asunto, compuesta por dos
personas docentes y una persona
estudiante, la cual sera nombrada por
la respectiva asociacion de
estudiantes.

El acto de inicio debera contener las
siguientes formalidades:

1. Transcripcion de la denuncia.

2. Indicacién de que se trata de un
procedimiento de caracter
disciplinario, que sera tramitado
conforme a las disposiciones de
este reglamento.

3. Indicacién de que el objeto del
procedimiento es verificar la verdad
real de los hechos denunciados.

4. Conformacién de la Comision
Instructora, nombre y apellidos de
cada uno de sus miembros y quién
asumira su coordinacion.

5. Indicacién de que la Comision
Instructora sera el oérgano
encargado de instruir el proceso
disciplinario.

Una vez conformada la Comisién, esta
le notificara, en un plazo no mayor a
tres dias habiles, a la persona
estudiante denunciada, con copia a la
Defensoria Estudiantil de la FEUCR, el

acto de apertura de la instruccién del

La Defensoria Estudiantil de la FEUCR

nombrard a la persona defensora

estudiantil uien tendra acceso al

expediente del caso.

El acto de apertura de la instruccién

del procedimiento administrativo,

emitido por la Comisiéon, debera

contener las siguientes formalidades:

1. Amplia relaciéon de los hechos
denunciados.

2. Indicacion de los articulos del
presente reglamento que podrian
tipificar los hechos imputados, y la
mencion de los tipos de sanciones
que podrian aplicarse por esas
faltas.

3. Sefalamiento de las pruebas que
han sido aportadas en la denuncia
o recolectadas por la autoridad.

4. Comunicar a la persona
denunciada que tendra acceso al
expediente en el lugar, tiempo y
modo que la Comision determine.

5. SefAalar a la persona denunciada
que:

i. puede ser oida y puede ofrecer
todas las pruebas que considere
pertinentes;

ii. puede presentar y preparar
alegatos;

ii. tiene derecho a hacerse
representar por personas
profesionales en derecho, técnicas
u otras calificadas.

6. Informar a la persona denunciada
que puede impugnar las decisiones
dictadas, incluido el acto de inicio del
procedimiento, el acto que deniegue

procedimiento administrativo prueba y el acto final.
disciplinario.
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7. Indicarle a la persona denunciada

que debe sefialar lugar o medio para
recibir notificaciones.

En la etapa de instruccién, la Comision
debera:

A) Otorgar amplia oportunidad de
defensa a la persona estudiante
denunciada, de acuerdo con los
principios que regulan el debido
proceso.

Para tal efecto, la Comision se
encargara de:

1. Citar a la persona estudiante
denunciada a audiencia oral y
privada, con cinco dias habiles de
anticipacion. La citacion debera ir
firmada por los miembros de la
Comisién y debera contener:

i. fecha, hora y lugar donde se
realizara la comparecencia;

ii. indicacion de toda |la
documentacion pertinente en su
poder;

iii. sefalamiento de la oficina en
donde la documentacion podra
ser consultada, a efectos de
ponerla a disposicion de la
persona estudiante denunciada;

iv. indicacion de que las pruebas
pueden ser presentadas
previamente o en el momento de
la comparecencia.

2. Realizar, al menos, una
comparecencia oral y privada, en la
cual se admita y reciba de las
partes toda la prueba y los alegatos
que fuesen pertinentes.

Esta audiencia sera grabada y el
acta sera levantada previo al
informe de recomendacion. El acta
debera ir firmada por la totalidad de

las personas integrantes de la
Comisién.

3. Prorrogar, por causa justificada,
el plazo para la realizacién de la
audiencia hasta por cinco dias
habiles, por solicitud de las partes o
de oficio.

4. En caso de presentarse pruebas
que no hayan podido ser conocidas
por las partes con anterioridad, se
les dara oportunidad de referirse a
estas dentro de los tres dias habiles
siguientes a su presentacion.

5. Sefalar a la persona estudiante
el derecho de ofrecer su prueba,
aclarar o ampliar su peticién o
defensa inicial, formular
conclusiones de hecho y de
derecho, en cuanto a la prueba vy
resultados de la comparecencia.

B) Verter su informe escrito en el
término de diez (10) dias habiles, una
vez finalizada la ultima comparecencia
oral y privada.

En los casos en que la Comisidn
considere  necesario hacer las
consultas ante otras instancias, este
plazo se suspendera, hasta el recibo
de las respuestas correspondientes.

El informe debera contener:

1. La relacién clara, precisa y
detallada de los hechos que se
tienen por probados, con referencia
especifica a las pruebas contenidas
en el expediente, determinar si los
hechos probados se tipifican como
falta, y calificarla, segun su
gravedad, en los términos de este
reglamento.

Ademas, la determinacion del grado
de participacién y responsabilidad
de la persona denunciada en los
hechos probados y circunstancias
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denunciadas, atenuantes o]
agravantes que hubieren mediado.

2. La recomendacién, debidamente
justificada, sobre la sancién que
corresponde aplicar y las
eventuales medidas correctivas,
cuando se haya demostrado la
responsabilidad de la persona
estudiante

ARTICULO 15. Una vez recibido el informe
de la Comisién Instructora, el Director o el
Decano, segun corresponda, procedera a
dictar el fallo dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes.

ARTICULO 16. La resolucion dictada por el
6érgano de primera instancia se notificara al
interesado por escrito en forma inmediata,
con copia a la Defensoria Estudiantil de la
FEUCR.

Esta resolucion podra ser apelada dentro de
los cinco dias habiles siguientes al de la
notificacion con confirmacioén de recibido, el
tramite de dicho recurso se hara de
conformidad con el Capitulo Ill, Titulo V del
Estatuto Organico.

Unidad Académica a la que pertenece el
estudiante, con la indicacion exacta del
periodo de vigencia de la sancion, si la
hubiere, y sus implicaciones.

ARTICULO 20. Cuando se imponga una
sancién o una medida correctiva, la Oficina
de Registro y la unidad académica a la que
pertenece el estudiante, son solidariamente
responsables de la ejecucion de ésta(s) y
deben velar por su fiel cumplimiento. La
Unidad de Vida Estudiantil correspondiente
debe ser comunicada, para que dé el
seguimiento del caso.

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio

NOTA DEL EDITOR: Las modificaciones a los
reglamentos y normas aprobadas por el Consejo
Universitario, se publican semanalmente en La
Gaceta Universitaria, 6rgano oficial en comunicacién
de la Universidad de Costa Rica.

ANEXO
Recuento histérico de las modificaciones
introducidas en esta edicién

) ARTICULO SESION GACETA UCR
ARTICULO 17. EI ¢drgano de segunda 5414-16 La Gaceta UCR
instancia se reunira dentro de los quince dias 04 inc. j) 09/12/'200‘9 45-2009,
habiles siguientes a la presentacion de la 22/02/2010
apelacién. Las resoluciones no tendran i La Gaceta UCR
ulterior recurso. 04 inc. k) 03?1124;210%9 45-2009,

22/02/2010
ARTICULO 18. Transcurrido el término para . 6113-0s, | L@ Gaceta UCR

L 2 . ) . . 06 inc. c) 40-2017,

apelar la resolucién de primera instancia, si 07/09/2017 27/10/2017
no se presentase apelacion, o, resuelto el L2 Gaceta UCR
caso en segunda instancia, el 6rgano 09inc. a) 3800-14, 39-1991,
competente  notificara por escrito al 06/11/1991 12/12/1991
interesado, con confirmacién de recibido, la 6438-04 La Gaceta UCR
firmeza del fallo con indicacion, de que la 10 05-2021

e . . 03/11/2020
sancién impuesta se empezara a ejecutar a 23/04/2021
partir de las cero horas del tercer dia lectivo 11 2615-20, (sin dato)
habil siguiente a la notificacion. 03/09/1979

4013-08 La Gaceta UCR

‘ , 11 ’ 6-1994,
ARTICULO 19. El fallo en firme debe 09/03/1994 08/04/1994
comunicarse por escrito al estudiante La Gaceta UCR
denunciado, a la Vicerrectoria de Vida 11 6340-04 9-2020
Estudiantil, a la Oficina de Registro y a la 10/12/2019 28/02/2020
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2615-20, )
2 03/09/1979 (sin dato)
2615-20, )
I 03/09/1979 (sin dato)
4013-08, La Gaceta UCR
b 09/03/1994 6-1994,
08/04/1994
6340-04 La Gaceta UCR
b 10/12/2019 9-2020,
28/02/2020
2615-20, )
1 03/09/1979 (sin dato)
2615-20, )
" 03/09/1979 (sin dato)
2615-20, )
'8 03/09/1979 (sin dato)
4013-08, La Gaceta UCR
19 09/03/1994 6-1994,
08/04/1994
4013-08, La Gaceta UCR
20 09/03/1994 6-1994,
08/04/1994
Mod. 4207-05, La Gaceta UCR
integral 21/08/1996 22-1996,
18/09/1996
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