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La Escuela de Administracién de Negocios.

Fundada en 1943, es una de las escuelas con mayor trayectoria en Costa Rica y Centroamérica
en la formacion de profesionales de alto nivel en las carreras de Direccion de Empresas vy
Contaduria Publica. Cuenta con un equipo de docentes altamente capacitado, asi como un
curriculum actualizado segun las necesidades actuales del mercado. A partir de junio 2016, el
SINAES otorgd acreditacion de ambas carreras a la Sede Rodrigo Facio.

S

Mision Vision

Promover la formacion humanista y profesional en el
area de los negocios, con ética y responsabilidad
social, excelencia académica y capacidad de gestion
global, mediante la docencia, la investigacion y la
accion social, para generar los lideres y los cambios
que demanda el desarrollo del pais.

Ser lideres universitarios en la formacién humanista
y el desarrollo profesional en la gestion integral de
los negocios, para obtener las transformaciones que
la sociedad globalizada necesita para el logro del
bien comun.
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Valores Humanistas Valores Empresariales .. °
Etica Tolerancia Solidaridad Innovacion Liderazgo Excelencia . .

Perseverancia Alegria Trabajo en Equipo Emprendedurismo . .
®_o

Responsabilidad Social

Una larga trayectoria de excelencia...

Q

iPara proteger el ambiente, no imprima este documento si no es necesario!
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PROGRAMA DEL CURSO
PC 0241 NEGOCIOS Y ENTORNO ECONOMICO
| CICLO 2025
DATOS DEL CURSO
Carrera (s): Contaduria Publica
Curso del IV ciclo del Plan de Estudios.
Requisitos: PC 0261 Legislacion comercial, bancaria y financiera
Correquisitos Ninguno
Créditos 3
Horas de teoria: 3 horas ] Horas de laboratorio: 0 | Horas de practica: 0
PROFESORES DEL CURSO
GR Docente Horario Aula Horario de Atencion*
SEDE RODRIGO FACIO
01 José Eddy Pefia Montiel K: 07:00 a 09:50 118 CE K:10:00 a 11:50
02 Roberto Vargas Martinez K: 16:00 a 18:50 126 CE K:19:00 a 20:50
03 Alejandro Elizondo Castillo K:19:00 a 21.50 310 AU K:16:00 a 18:50
RECINTO SANTA CRUZ
SEDE CARIBE
01 | Omar Arias Corella | L17:00a19:550 | | L: 14:00 a 16:00
RECINTO GUAPILES
31 [ Roberto Vargas Martinez |  s:09:00a11:50 [ 02 | S: 12:00 a 13:50
SEDE ATLANTICO
01 | Vladimir Campos Ortega | L: 18:00 a 20:50 | |

*A solicitud del estudiante, el profesor podra atender consultas segun la hora, lugar y dia acordado para cada caso particular,
dentro del marco de la normativa de la Universidad de Costa Rica.

DESCRIPCION DEL CURSO

Conocer y comprender los procesos econdmicos fundamentales para la gestion de los negocios y el
ejercicio de la contaduria publica. Identificar y analizar la problematica econémica mas relevante de las
empresas y los mercados en el entorno nacional y sus relaciones con el exterior.

Estudiar el marco tedrico y conceptual del analisis econémico, la macroeconomia y la politica econémica,
que inciden en los negocios y sus particularidades en el medio costarricense.

Se busca que la persona profesional de Contaduria Publica sea ademés de una persona preparada en las
areas técnicas de este curso, alguien emprendedor, con sentido de la ética y la responsabilidad social, que
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perseverancia, y destrezas tales como la comunicacién asertiva y el trabajo en equipo. La poblacion
estudiantil debe dirigir su actuar durante el curso acorde con dichos valores y competencias, y aplicarlos
en su desarrollo del curso.

Il. OBJETIVO GENERAL

Identificar las interrelaciones fundamentales entre los negocios y la economia, la empresa para el ejercicio
de la Contaduria Publica.

I1l. OBJETIVOS ESPECIFICOS

l. Integrar la ética y la responsabilidad social en el analisis del contenido programatico del curso, y
profundizar en el didlogo y la reflexion sobre los valores de solidaridad, tolerancia y perseverancia,
asi como sobre la importancia de desarrollar y aplicar las competencias de comunicacién asertiva
y trabajo en equipo.

Il. Conocer y comprender las relaciones econdmicas fundamentales para la toma de decisiones, la
gestion financiero contable y de gestion del riesgo en los negocios.

Il Identificar y analizar la problemética economica méas relevante de ambito local, sectorial e
internacional que impacta e incide en el ambito empresarial.

IV. Comprender la dinamica global de la politica econémica en la determinaciéon de los costos y los
precios de las empresas. Interpretar textos informativos de la prensa y las publicaciones
econdmicas, para la identificacion de tendencias y prondsticos que orienten la gestién de los
negocios.

IV. CONTENIDO PROGRAMATICO

Tema I: Entorno Econdmico, conceptos y definiciones analiticas.
Duracién: 2 semanas

Introduccion al Entorno Econdmico: se identificaran las relaciones econémicas fundamentales para el
ejercicio de la contaduria, el desenvolvimiento de los negocios y la economia de un pais en relacién con
su entorno econdémico inmediato y el ambito internacional. Costos financiero-contables y costos
econdmicos.

Contenido:
¢ Definiciones basicas. Ciencia Econdmica y opciones metodoldgicas.
El ambito de los negocios y su relacién con la economia.
Marco comparativo de la gestién econémica y el financiero contable
Los elementos del entorno econdémico de los negocios
Problema econémico, escases y eleccion. Curva de transformacion, eleccion entre alternativas,
costo de oportunidad, eleccién y posibilidades futuras. Costos explicitos versus Costos implicitos
de las empresas. Produccién.
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Tema ll: Mercados, equilibrio de laempresa, funcion de produccién, productividad y competitividad.
Duracién 2 semanas

Estudio del precio de los bienes: su funcién racionalizadora y de asignacion de los recursos de que
disponen las empresas, particularmente:
e Comprender los alcances y limitaciones del mercado.
e Explicar la formacion de los precios de los bienes en una economia de mercado.
¢ Relacionar los supuestos del modelo con sus conclusiones.
e Plantear y resolver una situacién de equilibrio en el mercado para un factor productivo, bien y
servicio.

Contenido:

1. Descripcion del mercado.

1.1 El mercado: concepto, ejemplos (bienes, factores, dinero, cambiario), tipos de mercado (competitivo,
imperfectos), el equilibrio del mercado.

1.2 El modelo del Flujo Circular: Interrelacion de los agentes econdémicos mediante los mercados de
factores, bienes y servicios.

2. Andlisis de oferta y demanda.

2.1 Oferta y demanda: determinacion del precio de equilibrio.
2.2 Cambios: revisién del céteris paribus.

2.3 Elasticidad.

3. Evaluacion del sistema de mercado con relacion al desempefio de la empresa.
3.1 Argumentos a favor del mercado, la asignacién eficiente de los recursos.

3.2 Argumentos en contra del mercado, regulacién, externalidades.

3.3 Otras formas organizativas del mercado, competencia imperfecta.

Tema lll: Ingreso nacional y produccion PIB.
Duracién 3 semanas

La empresa y los factores de la produccién, particularmente:

e La agregacion de las principales variables macroeconémicas.

¢ Relacionar la agregacion con indicadores especificos de la economia (apertura de la economia,
crecimiento de la produccion y de los precios, desempleo, etc.)

e Conocer los elementos que componen la demanda y oferta agregada de una economia y la
contribucion de la empresa.

e Determinacidn del equilibrio, sector real y el sector nominal de la economia y su repercusion en la
toma de decisiones empresariales.

Contenido:

1. Cuentas nacionales

1.1 Producto agregado

1.2 Concepto de valor agregado

1.3 PIB, PNB, via ingreso o gasto (diagrama de flujo circular)
1.4 indices de actividad econémica

1.5 Externalidades y medio ambiente

2. Empleo
2.1 PEA

7 \NAE
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2.2 Tasa de desempleo

2.3 Subempleo y pleno empleo

3. Agregacion de los precios

3.1 Concepto de indice

3.2 Variaciones en el indice de precios: la tasa de inflacién
3.3 Variables nominales y reales

Tema IV: Sector Puablico: estabilidad, regulacion econémica, impacto e incidencia en la actividad
econdmica de la empresa.
Duracion 1 semana

El sector publico, sus funciones y su relacion con el mercado y la actividad empresarial, elementos de
politica econémica, particularmente:
¢ Definir el rol del sector publico e identificar sus funciones desde la perspectiva econémica.
e Comprender las relaciones basicas entre el sector publico, el mercado y la empresa.
e Presentacion y analisis de los indicadores sobre el desempefio del sector publico, tales como
presupuestos fiscales, presupuestos monetarios, que sirvan de marco de referencia para la toma
de decisiones empresariales.

Contenido:

1. Sector publico y analisis macroeconémico.

1.1 Revisién del flujo circular.

1.2 Transacciones del Gobierno.

1.3 Gastos y Financiamiento: la problematica fiscal, su financiamiento y las repercusiones en el desempefio
de las empresas.

1.4 Elementos de politica econémica.

Tema V: Oferta monetaria, tasas de interés y riesgo econdémico.
Duracién 3 semanas

Introduccion a la teoria monetaria y al equilibrio macroeconémico.

Explicar el concepto de dinero y tasa de interés: concepto y relacion.

Identificar los factores que determinan la demanda de dinero.

Identificar los factores que determinan la oferta de dinero.

Conocer el papel que desempenfia la Banca Central en el sistema econémico.

Explicar un desequilibrio monetario y su relacion con los mercados financiero, cambiario y de

sectores productivos.

e Obtener nociones introductorias sobre la teoria del riesgo econdmico y los instrumentos de
regulacién de Basilea.

Contenido:

1. Concepto y funciones del dinero.

2. La demanda de dinero.

3. La creacion de dinero bancario: la oferta monetaria.

4. La Banca Central: definicién y su papel en el funcionamiento de la economia.

5. La Politica monetaria y su repercusion en el desempefio de las empresas.

6. Equilibrio del mercado monetario: la tasa de interés como variable para la toma de decisiones
empresariales.

7. La teoria cuantitativa del dinero en funcionamiento.

8. Entorno Econdmico, control y gestion de riesgo econémico y financiero.

AL \NAE
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Tema VI: El sector externo: Comercio Internacional, competitividad e intercambio en los mercados.
Duracidn 2 semanas

Se procedera a identificar los méviles del comercio de las empresas y las economias de los paises entre
si. Se Estudiaran las repercusiones del comercio internacional, la apertura arancelaria y la competitividad
sobre las empresas y entre los sistemas monetarios de los paises.

Contenido:

1. Ventaja absoluta, la ventaja comparativa y la ventaja competitiva.

2. Caracteristicas de los TLC y la apertura de los mercados.

3. Mercado cambiario: Regimenes cambiarios y tipo de cambio nominal vs. Real.

4. Balanza de Pagos: definicion, componentes y registro de transacciones.

5. Mercados e instituciones financieras: rol econémico de los organismos financieros internacionales.

Tema VII: Ciclos econémicos y de los negocios.
Duracién 2 semanas

Establecer y comprender las relaciones de la productividad empresarial y econémica, en su relacion con la
estabilidad y el crecimiento econémico.

Contenido:

1. Costos, productividad y competitividad.

2. Ciclo econdmico y ciclo de los negocios, politica anticiclica.
3. Inflacion: Estabilidad y crecimiento econémico.

A través de los siguientes componentes de la evaluacién, en lo que resulte pertinente en cada uno de los
temas, se integraran aspectos sobre ética y una lectura en inglés.

V. ASPECTOS METODOLOGICOS

a) El personal docente y la poblacion estudiantil desarrollaran las clases dentro de un ambiente de
tolerancia, respeto y comunicacion asertiva. El profesorado promovera el trabajo en equipo, en un
plano de igualdad de oportunidades y sin discriminacién de ninguna especie de forma tal que se
garantice un ambiente de didlogo y libre expresion de las ideas y opiniones.

b) Estudio individual: El estudiante estudiara por adelantado el material que se asignara para cada topico.

c) Lecciones semanales: En cada leccidon se expone el marco tedrico y su relevancia con la realidad
econdmica nacional o internacional. Se utilizara informacién actualizada sobre indicadores
macroecondmicos para que el estudiante identifique el fendmeno y sus efectos.

d) Trabajos o informes personales: Durante el curso cada estudiante realizara presentaciones en clase
sobre problemas econdmicos relacionados con el curso.

Objetivos de los aspectos metodoldgicos

a) Fomentar el aprendizaje colaborativo.
b) Fortalecer el trabajo en equipo.

Objetivos de las competencias Eticas

e 2511-9180/2511-9188 www.ean.ucr.ac.cr @ negocios@ucr.ac.cr 0 /eanucr
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a) Fomentar el respeto entre los compafieros, en la relacion profesor-estudiante y deméas miembros de
la comunidad universitaria.
b) Fortalecer la responsabilidad en el cumplimiento de tareas y compromisos.

VI. SISTEMA DE EVALUACION

Los elementos que integran la evaluacion del curso son los siguientes:

Rubro Contenido Porcentaje Fecha
. . Sabado 17 de mayo 2025
0,
Primer Examen Parcial Tema |l al Tema IV 25% 08 horas (08:00 a.m.)
- Sabado 05 de julio 2025
0,
Segundo Examen Parcial | Tema V al Tema VII 25% 08 horas (08:00 am)
Martes 13 de mayo de 2025
Trabajo de investigacién 25%
Martes 01 de julio 2025
Requerimientos 25% El profesor establece las fechas
NOTA 100%

Los exdmenes de reposicion. En caso de que un estudiante realice los dos exdmenes el primero es a las
4 pmy el segundo a las 7pm.

RUBRO 1: Primer Examen Parcial
El examen es de catedra y se evaluaran los siguientes temas:

Tema |: Entorno Econdmico, conceptos y definiciones analiticas.

Tema Il: Mercados, equilibrio de la empresa, funcién de produccion, productividad y competitividad.

Tema lll: Ingreso nacional y produccion PIB.

Tema IV: Sector Publico: estabilidad, regulacién econémica, impacto e incidencia en la actividad econémica
de la empresa.

RUBRO 2: Segundo Examen Parcial
El examen es de catedra y se evaluaran los siguientes temas:

Tema V: Oferta monetaria, tasas de interés y riesgo econémico
Tema VI: El sector externo: Comercio Internacional, competitividad e intercambio en los mercados
Tema VII: Ciclos econémicos y de los negocios.

RUBRO 3: Trabajo de Investigacion

El objetivo de la investigacion es contribuir con el proceso de ensefianza-aprendizaje del estudiante, de
manera que los apoye a tener experiencias en este campo que le permitan al final de su carrera con
mayor facilidad la elaboracion de su trabajo final de graduacion.

Para efectos del trabajo de investigacion de esta Catedra el profesor seleccionara una o varios temas
econdmicos de actualidad, para poder estar al dia con el conocimiento de lo que le esta pasando al pais,
se realizardn grupos de trabajo de minimo tres personas y maximo cinco.

Como parte del Proyecto de Investigacién los estudiantes deben presentar avances en el transcurso del

e 2511-9180/2511-9188 www.ean.ucr.ac.cr @ negocios@ucr.ac.cr 0 /eanucr
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semestre, los cuales son coordinados por el profesor en clase y en las horas de consulta asignadas y
los cuales forman parte de la nota de Requerimientos periédicos.

El 25% de la nota del trabajo de investigacion se distribuye en un 70% el informe escrito y un 30% la
presentacion oral.

A continuacion, se detallan los aspectos que como minimo debe contener la investigacién y su puntaje
correspondiente dentro de la nota.

1. El informe final debe cumplir aspectos bésicos de un trabajo
universitario, tales como: portada, indice, objetivos (generales y
especificos), marco conceptual, marco metodolégico, analisis de
resultados, conclusiones, recomendaciones y bibliografia (15%). Este
informe debe entregarse en forma digital al inicio de la sesién
correspondiente a la fecha indicada en el cronograma.

2. Analisis econdmico y de mercado, para lo cual se deben analizar
aspectos de realidad nacional, con los datos mas actualizados disponibles,
fuentes primarias, uso de cuadros y gréficos. (40%).

3. Todos los grupos deben llegar a conclusiones y recomendaciones que
propongan correcciones coherentes a los problemas econdémicos
presentados, basados en una base cientifica. (15%).

Exposicién del proyecto: cada equipo dispondra de maximo 30 minutos y se
valoraran los siguientes aspectos: (30%)

* Ayuda audiovisual.

* Dominio por parte de todos los integrantes del grupo, de los temas tratados.
*Facilidad para comunicar las ideas y los resultados obtenidos en la
investigacion y capacidad de sintesis, demostrando dominio técnico del Presentacion oral =
tema. 30%

* Respuestas a las consultas planteadas por el profesor y los demas
estudiantes.

* El profesor podré seleccionar uno o varios de los integrantes del grupo,
para que expongan una parte especifica del trabajo; para comprobar el
conocimiento de la investigacién por parte de todos los integrantes.

Informe escrito = 70%

100% = 25% de la nota

NOTA: Trabajo de investigacion X
final del curso

RUBRO 4: Requerimientos

Consisten en pruebas cortas, tareas, avances del trabajo de investigacion, analisis de noticias, problemas
y casos. Estos reportes pueden ser orales o escritos, asi como individuales o grupales, segun sea indicado
por el profesor.

Durante el semestre se deben realizar como minimo 7 requerimientos. Para el caso de las pruebas cortas,
estds deben ser avisadas con anterioridad a los estudiantes el dia de su aplicacién. Del total de
requerimientos realizados al menos la mitad, debe evaluarse en forma individual.

Los requerimientos incluyen dos temas solicitados por la EAN en el marco de la acreditacion de la cerrera:

7 \NAE
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Tema de la Etica: se estara haciendo un requerimiento sobre el tema de la ética en el transcurso
de las primeras siete lecciones del programa. Cada profesor decide cuando y como abordar el
tema.

Lectura en inglés: cada profesor escoge su lectura.

Con nota final inferior a 70% y mayor que 60%, el estudiante debera realizar un Examen de Ampliacion
que cubre toda la materia del curso, sustituye los resultados anteriores y se aprueba en el curso con nota
minima de 70% en el examen, quedando un 7.00 de nota final en el curso, de acuerdo con el Articulo 3
inciso p) y Articulo 28 del Reglamento de Régimen Académico Estudiantil (Version 2001).

Los examenes de reposicién se regiran segun el Art. 24 del Reglamento Académico Estudiantil

"La grabacion de la clase virtual sincrénica en formatos de audio y video de las clases es posible, en cuyo
caso el docente deberd indicarlo al inicio de la sesién, con la finalidad de que los estudiantes que no estén
de acuerdo decidan si ingresan o no con video y/o audio a la sesién."

VIl. CRONOGRAMA

El profesor que imparte el curso ha declarado que conoce el Reglamento de Régimen Académico
Estudiantil (version 2001), especificamente el Articulo 18 Inciso que dice:

ARTICULO 18. El estudiante debe conocer al menos con cinco dias habiles de antelacion a la
realizacion de todo tipo de evaluacion, lo siguiente:

a) La fecha en que se realizara la evaluacion.

b) Los temas sujetos a evaluacion. No se podran evaluar los contenidos que los estudiantes no
hayan tenido oportunidad de analizar con el profesor en el desarrollo del curso.

¢) El lugar donde se realizara la prueba, que debera estar ubicado en el ambito universitario o en
espacios donde se desarrollen las actividades académicas propias del curso.

d) El tiempo real o duracién de la prueba, mismo que sera fijado previamente por el profesor de cada
curso, considerando las condiciones y necesidades de los estudiantes, las particularidades de la
materia y el tipo de evaluacion por realizar.

Todos los profesores de la Céatedra han adquirido el compromiso de tener a la fecha que indica el
cronograma la materia del curso vista y abarcada en su totalidad, de tal forma que puede ser evaluada en
las fechas indicadas, segln se encuentra en el Contenido Programatico y en el Sistema de Evaluacién del
presente Programa.

SEMANA ‘ FECHA TEMA

Semana 1

Tema |: Entorno Econdmico, conceptos y definiciones analiticas.
Duracidn: 2 semanas

Capitulo 1: Alcance y Método de la Economia

Del 10 de marzo al 16 Capitulo 2: El Problema Econdmico - Escases y eleccion

de marzo 2025

* Origen del problema econémico
* La economia como ciencia
* Politica Econémica

e 2511-9180/2511-9188 www.ean.ucr.ac.cr @ negocios@ucr.ac.cr 0 /eanucr
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Semana 2

FECHA

Del 17 de marzo al 23
de marzo 2025
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TEMA

Tema Il: Mercados, equilibrio de la empresa, funcién de produccién,
productividad y competitividad.
Duracion: 3 semanas

Capitulo 3: Demanda, oferta y equilibrio de mercado
Capitulo 4: Aplicaciones de la Oferta y la Demanda
Capitulo 5: Introduccién a la macroeconomia

* Las tres preguntas basicas de la Econdémica
* Modelo de la corriente circular

Semana 3

Del 24 de marzo al 30
de marzo 2025

Tema Il: Mercados, equilibrio de la empresa, funcién de produccién,
productividad y competitividad.
Duracidon: 3 semanas

Capitulo 3: Demanda, oferta y equilibrio de mercado
Capitulo 4: Aplicaciones de la Oferta y la Demanda
Capitulo 5: Introduccién a la macroeconomia

* Las tres preguntas basicas de la Econdmica
* Modelo de la corriente circular

Semana 4

Del 31 de marzo al 06
de abril 2025

Tema II: Mercados, equilibrio de la empresa, funcién de produccion,
productividad y competitividad.
Duracién: 3 semanas

Capitulo 3: Demanda, oferta y equilibrio de mercado
Capitulo 4: Aplicaciones de la Oferta y la Demanda
Capitulo 5: Introduccién a la macroeconomia

* Modelo de equilibrio de mercado

Semana 5

Del 07 de abril al 13 de
abril 2025

Tema lll: Ingreso nacional y produccién PIB.
Duracion: 4 semanas

Capitulo 6: Medicién de la produccion y el ingreso nacional
Capitulo 7: Desempleo, inflacién y crecimiento a largo plazo
Capitulo 8: Gasto agregado y produccion de equilibrio
Capitulo 14: El mercado de trabajo en la macroeconomia

* Medicién del PIB
* Precision, utilidad y limitaciones de las cuentas nacionales

Semana 6

Del 14 de abril al 20 de
abril 2025

Semana Santa

Semana 7

Del 21 de abril al 27 de
abril de 2025

Tema lll: Ingreso nacional y produccién PIB.

Duracion: 4 semanas

Capitulo 6: Medicion de la produccion y el ingreso nacional
Capitulo 7: Desempleo, inflacién y crecimiento a largo plazo
Capitulo 8: Gasto agregado y produccion de equilibrio
Capitulo 14: El mercado de trabajo en la macroeconomia

* Medicion del PIB

* Precision, utilidad y limitaciones de las cuentas nacionales

e 2511-9180/2511-9188 www.ean.ucr.ac.cr @ negocios@ucr.ac.cr 0 /eanucr
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SEMANA

Semana 8

FECHA

Del 28 de abril al 04 de
mayo de 2025

EAN
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TEMA

Tema lll: Ingreso nacional y produccién PIB.
Duracion: 4 semanas

Capitulo 6: Medicion de la produccioén y el ingreso nacional
Capitulo 7: Desempleo, inflacién y crecimiento a largo plazo
Capitulo 8: Gasto agregado y produccion de equilibrio
Capitulo 14: El mercado de trabajo en la macroeconomia

* Deflactar las cuentas nacionales
* PIB real percapita
* Curva de Lorenz y Coeficiente de Gini

Semana 9

Del 05 de mayo al 11
de mayo 2025

Tema lll: Ingreso nacional y produccién PIB.
Duracion: 4 semanas

Capitulo 6: Medicidn de la produccién y el ingreso nacional
Capitulo 7: Desempleo, inflacion y crecimiento a largo plazo
Capitulo 8: Gasto agregado y produccion de equilibrio
Capitulo 14: El mercado de trabajo en la macroeconomia

* Politica de empleo

Semana 10

Del 12 de mayo al 18
de mayo de 2025

Presentacion del trabajo de investigacion
(la mitad del total de grupos exponen)

Sabado 17 de mayo
2025
08 horas (08:00 a.m.)

Primer Examen Parcial (Catedra)

Semana 11

Del 19 de mayo al 25
de mayo de 2025

Tema IV: Sector Pablico: estabilidad, regulacién econdémica, impacto
e incidencia en la actividad econémica de la empresa.

Duracidn: 1 semana

Capitulo 9: Gobierno y politica fiscal

* Politica fiscal

Semana 12

Del 26 de mayo al 01
de junio de 2025

Tema V: Oferta monetaria, tasas de interés y riesgo econémico.
Duracion: 3 semanas

Capitulo 10: La oferta de dinero y el sistema de la Reserva Federal
(aplicado al Caso de Costa Rica)

Capitulo 11: Demanda de dinero y tasa de interés de equilibrio

Capitulo 12: Demanda agregada en los mercados de bienes y de dinero
Capitulo 13: Oferta agregada y el nivel de precios de equilibrio

* Concepto del dinero

Semana 13

Del 02 de junio al 08 de
junio 2025

Tema V: Oferta monetaria, tasas de interés, riesgo econémico y riesgo
sistematico.
Duracion: 3 semanas

Capitulo 10: La oferta de dinero y el sistema de la Reserva Federal

(aplicado al caso de Costa Rica)
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EAN

Escuela de
Administracion de
Negocios

SEMANA FECHA TEMA |
Capitulo 11: Demanda de dinero y tasa de interés de equilibrio
Capitulo 12: Demanda agregada en los mercados de bienes y de dinero
Capitulo 13: Oferta agregada y el nivel de precios de equilibrio
Riesgo sistemético
* Politica Monetaria
Tema V: Oferta monetaria, tasas de interés y riesgo econémico.
Duracion: 3 semanas
Del 09 de junio al 15 de Cap_l'tulo 10: La oferta de (_jinero y el sistema de la Reserva Federal
Semana 14 junio de 2025 (aplicado al caso de Costa Rica)
Capitulo 11: Demanda de dinero y tasa de interés de equilibrio
Capitulo 12: Demanda agregada en los mercados de bienes y de dinero
Capitulo 13: Oferta agregada y el nivel de precios de equilibrio
* Precios
Tema VI: El sector externo: Comercio Internacional, competitividad e
intercambio en los mercados.
Tema VII: Ciclos econdmicos y de los negocios.
Duracién 2 semanas
Semana 15 Del 16_de'1u2:§)22I 22 de Capitulo 20: Comercio internacional, ventaja comparativa y proteccionismo
junio Capitulo 21: Macroeconomia de economia abierta - Balanza de pagos y
Tipo de cambio
Capitulo 23: Crecimiento econdémico en las economias en vias de
desarrollo y en transicion
* Comercio internacional
Tema VI: El sector externo: Comercio Internacional, competitividad e
intercambio en los mercados.
Tema VII: Ciclos econdmicos y de los negocios.
Duracién 2 semanas
Del 23 de junio al 29 de | Capitulo 20: Comercio internacional, ventaja comparativa y proteccionismo
Semana 16 L p ] . ; .
junio 2025 Capitulo 21: Macroeconomia de economia abierta - Balanza de pagos y
Tipo de cambio
Capitulo 23: Crecimiento econémico en las economias en vias de
desarrollo y en transicion
* Mercado cambiario
Semana 17 | D€l 30 de junio 1 06 de " fa mitad del total de grupos exponen)
julio 2025
Sébado 05 de julio
Semana 17 2025 Segundo Examen Parcial (Catedra)

08 horas (08:00 am)

Martes 08 de julio del

Examen de reposicion (de céatedra, primer examen 4:00 pmy 7:00 pm

2025 segundo examen)
Martes 12503(;““0 del Examen de ampliacion (Cétedra)
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VIil. BIBLIOGRAFIA

Bibliografia principal:

e Case Karl E., Fair Ray C. y Oster Sharon M Principios de Macroeconomia, Décima Edicién,

Pearson 2013 o reimpresion 2015.

e Palma Rodriguez Carlos, Ejercicios de Introduccién a la Economia, Ediciones Guayacéan, San

José, Costa Rica 2010.

IX. INFORMACION DE CONTACTO DEL PROFESOR

SEDE RODRIGO FACIO

GR Docente Correo
01 José Eddy Pefia Montiel pena.montiel@gmail.com
02 Roberto Vargas Martinez roberto.vargas@ucr.ac.cr
03 Alejandro Elizondo Castillo alejandro.elizondo@ucr.ac.cr
GR Docente Correo
RECINTO SANTA CRUZ
01 | |
SEDE CARIBE
01 | Omar Arias Corella | omar.ariascorella@ucr.ac.cr
RECINTO GUAPILES
31 | Roberto Vargas Martinez | roberto.vargas@ucr.ac.cr
SEDE ATLANTICO
01 | Vladimir Campos Ortega | Vladimir.campos@ucr.ac.cr

X. LECCIONES VIRTUALES

Este curso es bajo virtual. Se utilizara la plataforma institucional, Mediacion Virtual para colocar los

documentos, videos del curso y cualquier recurso que cada profesor necesite.
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