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La Escuela de Administracion de Negocios.
Fundada en 1943, es una de las escuelas con mayor trayectoria en Costa Rica y Centroameérica
en la formacién de profesionales de alto nivel en las carreras de Direccion de Empresas vy
Contaduria Publica. Cuenta con un equipo de docentes altamente capacitado, asi como un
curriculum actualizado segun las necesidades actuales del mercado. A partir de junic 2016, el

d 00 0 0

SINAES otorgd acreditacion de ambas carreras a la Sede Rodrigo Facio.
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Mision Vision
Promover la formacion humanista y profesional en el Ser lideres universitarios en la formacion humanista
area de los negocios. con ética y responsabilidad vy el desarrollo profesional en la gestion integral de
sacial, excelencia académica y capacidad de gestion  los negocios, para obtener las transformaciones que

global, mediante la docencia, la investigacion y la  la sociedad globalizada necesita para el logro del
accién social, para generar los lideres y los cambios  bien comun.
gue demanda el desarrollo del pais.

Valores Humanistas Valores Empresariales O °
Etica Tolerancia Solidaridad Innovacion Liderazgo Excelencia . .

Perseverancia Alegria Trabajo en Equipo Emprendedurismo . .
Responsabilidad Social .

Una larga trayectoria de excelencia...

iPara proteger el ambiente, no imprima este documento si no es necesario!
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DATOS DEL CURSO
Carrera (s): Contaduria Publica
Curso del IX ciclo del Plan de Estudios.
Requisitos: PC-0531 Auditoria Financiera IV
Correquisitos -—-
Créditos 3
Horas de Horas de Horas de
, . 1 horas . L. 2 horas
teoria: laboratorio: practica:

PROFESOR DEL CURSO

SEDE RODRIGO FACIO

GRUPO Docente Horario Aula | Horario de Atencion*
, 126
01 Master Rafael Palomo Asch L: 18:00 — 20:50 CE L: 16:00 — 18:00

*A solicitud del estudiante, el profesor podra atender consultas segun la hora, lugar y dia acordado
para cada caso particular, dentro del marco de la normativa de la Universidad de Costa Rica.

DESCRIPCION DEL CURSO

La profesion del Contador Publico moderno enfrenta nuevos desafios impuestos por la sociedad, entre
ellos la prevencidn, deteccion e investigacion del fraude y la corrupcion. La evidencia demuestra que
existe un porcentaje significativo de précticas fraudulentas que aprovechan debilidades en los sistemas
de control para concretar negocios, formalizar contratos y consolidar operaciones ilicitas.

La naturaleza humana aun no ha incorporado plenamente la conviccién de que la sociedad mejora en
la medida en que prevalecen la ética y la buena voluntad de quienes la integran. Esta realidad ha puesto
en tensidn los sistemas disefiados para administrar intercambios econémicos justos entre los distintos
actores que participan en las transacciones.

El mundo avanza aceleradamente en conocimientos y en el desarrollo de aplicaciones tecnoldgicas; sin
embargo, el ser humano aun no asume plenamente que la aplicacion consistente de principios éticos
podria generar avances extraordinarios para toda la sociedad. Esta situacién ha provocado que tanto
el sector publico como el privado destinen cuantiosos recursos a la investigacion de fraudes y delitos
econdmicos a nivel mundial.

En este contexto, la auditoria forense que ensefia la Universidad de Costa Rica mediante este curso se
define, en consonancia con las palabras del Dr. CPA Jorge Badillo A., como:
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“...una auditoria especializada en descubrir, divulgar y atestar sobre fraudes y delitos en el desarrollo
de las funciones publicas y privadas. Es, en términos contables, la ciencia que permite reunir y presentar
informacion financiera, contable, legal, administrativa e impositiva, para que sea aceptada por una
corte o un juez en contra de los perpetradores de un crimen econémico en todas sus formas.”

Il. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar en el estudiante la comprensién y aplicacion de los conceptos, metodologias y
herramientas fundamentales de la auditoria forense, orientadas a la deteccion, analisis e investigacion
de fraudes y delitos econdmicos, mediante el uso de técnicas de auditoria, andlisis de informacion
financiera y recopilacién de evidencia que apoye procesos administrativos y judiciales.

Il. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Contextualizar la auditoria de forense, sus caracteristicas y los elementos diferenciadores respecto
a otras disciplinas de auditoria destacando las implicaciones que tiene tanto en lo publico como en
lo privado; en lo nacional como en lo internacional.

2. Desarrollar una base conceptual del fraude, sus formas y los delitos asociados a su comisidn.

Conocer con detalle la metodologia y las etapas del proceso de auditoria forense.

4. Ensefary desarrollar en los estudiantes las destrezas y habilidades que se requieren para conducir
la etapa de planificacion de la auditoria forense, con el fin de dar curso inmediato al trabajo de
campo.

5. Permitir a los estudiantes conocer y aplicar las diferentes técnicas para llevar a cabo el trabajo de
campo o investigaciéon profunda de la auditoria forense.

6. Ejercitar destrezas y habilidades en los estudiantes para conocer en detalle la estructura del
informe de la auditoria forense, su estrategia, la redaccién y el tramite, segun la audiencia a quien
o quienes vaya dirigido.

7. Integrar la ética y la responsabilidad social en el andlisis del contenido programatico del curso,
profundizando en el didlogo y la reflexién sobre los valores humanistas, y también sobre la
importancia de desarrollar y aplicar las competencias de comunicacidn asertiva y trabajo en equipo.
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IV. CONTENIDO PROGRAMATICO

TEMA 1. INTRODUCCION A LA AUDITORIA FORENSE: REALIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

TEMA 2. BASE CONCEPTUAL Y NORMATIVA DE LA AUDITORIA FORENSE. PERFIL DEL AUDITOR
FORENSE.

TEMA 3. PROCESO Y METODOLOGIA DE LA AUDITORIA FORENSE: INSUMOS, PROCESOS Y
PRODUCTOS DE LAS ETAPAS

TEMA 4 LA ETAPA DE PLANIFICACION DE LA AUDITORIA FORENSE: Conocimiento de los hechos
y actos denunciados. Definicion de los pasos a seguir.

TEMA 5. EL TRABAJO DE CAMPO DE LA AUDITORIA FORENSE: Métodos, técnicas y normas
aplicables

TEMA 6. EL INFORME DE AUDITORIA Y SU TRAMITE

V. ASPECTOS METODOLOGICOS

a. El personal docente y la poblacién estudiantil desarrollardn las clases dentro de un ambiente de
tolerancia, respeto y comunicacién asertiva. El profesorado promovera el trabajo en equipo, en un
plano de igualdad de oportunidades y sin discriminacidon de ninguna especie de forma tal que se
garantice un ambiente de didlogo y libre expresién de las ideas y opiniones.

b. El personal docente y la poblacidén estudiantil desarrollaran las clases mediante una combinacién
equilibrada de lecciones tedrico-practicas procurando un enfoque constructivista.

c. Las clases son de tipo tedrico-practico y se basan en el andlisis y discusion de los conceptos y
herramientas de la auditoria de gestion, su aplicacion practica y la resolucién de situaciones de
caracter factico en forma de casos.

d. Se conformaran grupos de trabajo de alumnos para facilitarles ampliar los conceptos mediante la
realizacion de trabajos asignados por el profesor, quien funge como el guia, elemento de consultay
coordinador de las diferentes actividades.

Objetivos de los aspectos metodoldgicos

a. Fomentar el aprendizaje colaborativo en ambientes diversos basados en la escucha y el respeto.

b. Desarrollar habilidades que permita a los estudiantes tanto el manejo de los conceptos tedricos
como también el poder aplicarlos en situaciones especificas.

c. Fortalecer el trabajo en equipo para desarrollar la metodologia aprendida (aprender-haciendo).
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Objetivos de las competencias éticas

a. Fomentar el respeto entre los compafieros, en la relacién profesor-estudiante y demdas miembros
de la comunidad universitaria.

b. Fortalecer la responsabilidad en el cumplimiento de tareas y compromisos.

Conocer algunos de los principios basicos de la ética de los profesionales en Contaduria Publica.

d. Fortalecer la honestidad y la lealtad.

o

VI. SISTEMA DE EVALUACION

Mediante los distintos componentes del sistema de evaluacion se integraran, segin corresponda,
aspectos relacionados con la ética y la responsabilidad social. Asimismo, se valorara la aplicacién de los
valores y competencias definidos en la descripcién del curso.

. Porcent
Rubro Contenido A Fecha
Rubro 1 Examen parcial 1 Temas |, 11, Il 25% Segun cronograma
Rubro 2 Examen parcial 2 Temas lll, IV, V 30% Segln cronograma
Creacién de un caso de
estudio con base en la
TR comparacion de la ,
Rubro 3 Investigacién Dirigida P , . 20% Segun cronograma
metodologia aprendida y una
realidad factica de auditoria
forense
Dos (2) Conferencias dictadas
e or expertos sobre tdpicos ,
Rubro 4 Conferencias técnicas P P . p , 15% Segun cronograma
gue se aplican a la auditoria
forense
RUbro 5 Lecturas Dos (2) Iectura.s se!ectivas ,
. L sobre la experiencia de otros 10% Segun cronograma
complementarias / inglés o .
en auditoria forense (inglés)
NOTA 100%

Las evaluaciones seran de tipo tedrico-practico sobre el contenido definido en todos los temas. Todas
las evaluaciones se realizardn dentro del horario de clases.

El promedio final serd el que se obtenga una vez sumados todos los porcentajes obtenidos en cada uno
de los rubros de evaluacién. En todos los casos, se aplica el sistema de redondeo segun el Reglamento
de Régimen Académico Estudiantil (RRAE). Los exdmenes de reposicion se regirdn segun el Art. 24 del
Reglamento Académico.
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RUBRO 1 Examen parcial 1

Prueba escrita aplicada a toda la poblacion estudiantil, para verificar el grado de entendimiento y
dominio de los conceptos tedricos y su aplicacién en los temas |, Il y Il desarrollados en la clase. El
estudiante contard con un maximo de 2.5 horas para la realizacion de la prueba.

RUBRO 2 Examen parcial 2

Prueba escrita aplicada a toda la poblacion estudiantil, para verificar el grado de entendimiento y
dominio de los conceptos tedricos y practicos y su aplicacién en los temas IV, V y VI desarrollados en
la clase El estudiante contard con un maximo de 2.5 horas para la realizacion de la prueba.

Aspectos importantes sobre las evaluaciones:

De acuerdo con el Articulo 18, inciso d) del RRAE se estard notificando de forma oportuna a los
estudiantes el tiempo real o duracién de cada una de las pruebas parciales.

La no asistencia debera justificarse de conformidad con lo establecido por la Universidad de Costa Rica
tanto en lo referente a los plazos de presentacién como a la formalidad de los documentos y evidencias
gue sirven de justificante. Dichos documentos y evidencias deberan presentarse al profesor y al
coordinador de cdtedra (indicando el grupo y el profesor que le imparte lecciones) en los plazos
reglamentariamente establecidos. Los exdmenes de reposicidon se regirdan segun el Art. 24 del RRAE.
Por lo que, en caso de que los estudiantes no realicen alguno de los examenes parciales en las fechas
establecidas en el cronograma indicado en el apartado VIl de este documento, se aplicard lo que
establece el Reglamento de Régimen Académico Estudiantil (Aprobado en sesién 4632-03, 09-05-01.
Publicado en el Alcance a la Gaceta Universitaria 03-2001, 25-05-01):

“ARTICULO 24. Cuando la persona estudiante se vea imposibilitada, por razones justificadas, para
efectuar una evaluacion en la fecha fijada, puede presentar una solicitud de reposicion a mds tardar en
cinco dias habiles a partir del momento en que se reintegre normalmente a sus estudios. Son
justificaciones, segun lo que establece el articulo 14 bis de este reglamento, la muerte de parientes hasta
de segundo grado, de una persona con la que haya tenido una relacién parental andloga o una relacion
afectiva, alguna circunstancia que afecte su salud integral, u otra situacion de fuerza mayor o caso
fortuito. Esta solicitud debe presentarla ante la persona docente que imparte el curso, adjuntando el
documento probatorio idéneo y las razones por las cuales no pudo efectuar la prueba, con el fin de que

f:,\"“E
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la persona docente determine, dentro de un plazo de tres dias habiles posteriores a la presentacion de
la solicitud, si procede una reposicion.

Si esta procede, la persona docente deberd fijar la fecha de reposicion, la cual no podrad establecerse en
un plazo menor de cinco dias habiles contados a partir del momento en que a la persona estudiante se
le aprobd la reposicion.

En caso de rechazo, esta decision podra ser apelada ante la persona que dirige la unidad académica en
los cinco dias habiles posteriores a la notificacion del rechazo, segun lo establecido en el Estatuto
Orgdnico de la Universidad de Costa Rica.”

Las evaluaciones seran de tipo tedrico-practico sobre el contenido definido en todos los temas. Todas
las evaluaciones se realizaran dentro del horario de clases. De acuerdo con el Articulo 18 del
Reglamento de Régimen Académico Estudiantil se estard notificando de forma oportuna a los
estudiantes la duracién de cada una de las pruebas parciales. Los examenes se desarrollaran de forma
presencial.

El promedio final serd el que se obtenga una vez sumados todos los porcentajes obtenidos en cada uno
de los rubros de evaluacidn. En todos los casos, se aplica el sistema de redondeo segun el Reglamento
de Régimen Académico Estudiantil (RRAE). Los exdmenes de reposicion se regiran segun el Art. 24 del
Reglamento Académico.

El no recibo oficial de los examenes parciales deberd justificarse al tenor de lo establecido por la
Universidad de Costa Rica tanto en lo referente a los plazos de presentacién como a la formalidad de
los documentos y evidencias que sirven de respaldo. Dichos documentos y evidencias — en formato
digital - deberan enviarse al profesor y al coordinador de catedra (indicando el grupo y el profesor que
le imparte lecciones) via correo electrdnico institucional; respetando los plazos reglamentariamente
establecidos.

Se aplicard prueba de ampliaciéon a aquellos estudiantes que obtengan una calificacion final
redondeada de entre 6,0 y 6,75. El estudiante que obtenga en la prueba de ampliacion una nota de 7,0
o superior, tendra una nota final de 7,0 (Art.26 del RRAE).

RUBRO 3 Investigacidn dirigida

Es un trabajo en equipos de maximo 3 personas. En todo caso dependiendo del nimero de estudiantes
matriculados el tamano del grupo puede variar. Estos grupos se formaran el primer dia de clases. El
profesor provee la metodologia a seguir durante el desarrollo de la practica. Los estudiantes deben
buscar auditorias forenses realizadas al nivel nacional o internacional; en especial que hayan servido
de prueba para un posible fallo legal en contra de los defraudadores, ya sean el sector publico o
privado. Ellos reconstruiran todas las etapas del proceso aplicado, creando un caso practico adaptado.
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Este trabajo implica, ademas, la elaboracién de un glosario de términos aprendidos en clase y utilizados
en la realidad factica estudiada.

La entrega se hara en dos (2) fechas: La primera entrega tiene un valor de 5%, lo que correspondera a
entregable en documento y reunién del equipo de trabajo con el profesor para recibir realimentacién
y dar seguimiento. La segunda entrega, tiene un valor de 15% (10% material escrito y 5 % exposicién
mediante un video).

El objetivo de esta practica dirigida es contribuir con el proceso de ensefianza-aprendizaje del
estudiante, de manera que se les motive a tener experiencias practicas, en un ambiente real, los temas
desarrollados y aprendidos en clase; ademdas de fomentar el trabajo en equipo y el uso de herramientas
tecnolégicas para la elaboracidn de papeles de trabajo y evidencia. La practica debe enfocarse en un
caso real de auditoria forense practicada ya sea por la Unidad de Delitos Econdmicos o la Unidad de
Legitimacién de Capitales del Organismo de Investigacidon Judicial o bien por la Contraloria General de
la Republica. También casos presentados como denuncias al Ministerio Publico o cualquier otro que
los estudiantes puedan ofrecer para ilustrar su caso.

RUBRO 4 Conferencias técnicas

La catedra invita a dos expertos nacionales o internacionales con el fin de que ellos compartan sus
experiencias en auditoria forense. La Conferencia 1 serd sobre un enfoque metodolégico de la auditoria
forense seleccionado por el especialista mediante un caso practico explicado. La Conferencia 2 tratara
sobre la auditoria forense informatica. Demostracién del uso de la tecnologia para deteccion del fraude
informatico y recopilaciéon de evidencia para la prueba. Los estudiantes prepararan informes criticos
de esas conferencias con las instrucciones del profesor en fecha indicada.

RUBRO 5 Lecturas programadas.

Las lecturas complementarias selectivas por tema son una forma de hacer que el estudiante amplie sus
conocimientos y criterios sobre asuntos generales o puntuales relativos a la auditoria de gestién. Dos
(2) de estas lecturas serdn en inglés. El estudiante recibe en una fecha la lectura y entrega la asignacion
propuesta en la fecha indicada en el cronograma.

El profesor debe realizar dinamicas para generar discusion sobre el contenido de las lecturas. Los
contenidos de esas lecturas pueden materia evaluable en los exdmenes parciales.

Importante:

Todas las evaluaciones (a excepcidn de los exdmenes parciales, exdmenes de reposicion y de ampliacidn) se
llevaran a cabo por medio del sitio Mediacidén Virtual. En este contexto, la catedra de Auditoria Forense establece
los siguientes criterios para el uso del citado sitio de Mediacidn Virtual:

1. Exdmenes parciales, reposicion y ampliacidn: Esta evaluacién sera presencial en el lugar y la hora que
se indique con 8 dias de anticipacion.
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Investigacion dirigida sobre auditoria forense, comprobaciones de lectura y conferencias técnicas: En

las semanas correspondientes segun lo indicado en el cronograma del curso, en el entorno del curso de

Mediacién Virtual se habilitara un repositorio en el cual los estudiantes deben colocar tanto el avance

como el trabajo final de la practica dirigida de la auditoria de gestién, evaluaciones de lecturas

complementarias, y también, el andlisis critico elaborado a raiz de las conferencias técnicas. Dicho

repositorio indicara de forma clara y precisa la fecha y hora que los estudiantes tendrdan como limite

para hacer entrega de los resultados. Una vez expirado ese plazo, el sitio Mediacion Virtual no permitira

la carga de archivos y en consecuencia el o los grupos de estudiantes, que eventualmente no hubiesen

entregado la solucidn de sus practicas, perderan los puntos asignados a los mismos.

Para todos los elementos evaluables del curso (a excepcidn de los exdmenes parciales, reposicion y ampliacion), se

elaborard una rubrica en el entorno virtual en mediacién virtual, misma que sera comunicada previamente a la

persona estudiante.

Aquel estudiante o grupo de trabajo que incurra en alguna falta grave tal como, copia, plagio, utilizaciéon de material

no autorizado o comunicacion o actuacion ilicita en cualquiera de la pruebas o parte de ellas, tendra una calificacién

de 0%, con las consecuencias posteriores que establece la Universidad de Costa Rica.

VIl. CRONOGRAMA

SEMANA FECHA
1 MARZO 9
2 MARZO 16
3 MARZO 23
4 MARZO 30
5 ABRIL 6 (VIRTUAL)
6 ABRIL 13
7 ABRIL 20 (VIRTUAL)
8 ABRIL 27
9 MAYO 4
10 MAYO 11

o 2511-9180/2511-9188 www.ean.ucr.ac.cr @ negocios@ucr.ac.cr o /eanucr

TEMA

Revision de la Carta del estudiante. Formacién de equipos de trabajo para la
Investigacion dirigida.
TEMA 1. INTRODUCCION A LA AUDITORIA FORENSE: REALIDAD
NACIONAL E INTERNACIONAL
TEMA 2. BASE CONCEPTUAL Y NORMATIVA DE LA AUDITORIA
FORENSE. PERFIL DEL AUDITOR FORENSE.
Entrega y discusion de la metodologia para la Investigacion Dirigida.
TEMA 3. PROCESO Y METODOLOGIA DE LA AUDITORIA FORENSE
Entrega a los estudiantes de Lectura complementaria 1 (Se evalua 13/4/2026

(Semana Santa)

Conferencia técnica 1: Metodologia de la Auditoria Forense y su aplicacion

en un caso real (Entrega del informe critico el 4/5/2026)

Evaluacion de la Lectura complementaria 1 (*)

TEMA 4.LA ETAPA DE PLANIFICACION DE LA AUDITORIA FORENSE

TEMA 4. LA ETAPA DE PLANIFICACION DE LA AUDITORIA FORENSE
(Semana Universitaria)

Primer Examen Parcial: Temas |, I, lll (*)

Entrega y revision de la primera entrega de la Investigacion Dirigida. Sesiones

grupales para revisar y dar retroalimentacién.

Se reciben los informes criticos de Conferencia Técnica 1

TEMA 5. EL TRABAJO DE CAMPO DE LA AUDITORIA FORENSE

Entrega a los estudiantes de la Lectura complementaria 2 (Se evalua
1/6/2026)
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SEMANA FECHA TEMA
TEMA 5. EL TRABAJO DE CAMPO DE LA AUDITORIA FORENSE
11 MAYO 18 Taller con IDEA para deteccioén de fraudes e irregularidades.
e TEMAS5. EL TRABAJO DE CAMPO DE LA AUDITORIA FORENSE
12 MAYO 25 e Taller sobre toma de declaraciones juradas para sustentar los hechos de una
investigacion de fraude en la auditoria forense.
13 JUNIO 1 e Evaluacién de la Lectura complementaria 2 (*)
e TEMAG6. ELINFORME DE AUDITORIAY SU TRAMITE
14 JUNIO 8 e TEMAG6. ELINFORME DE AUDITORIAY SU TRAMITE
e Taller sobre la redaccién de un informe/relacion de hechos
e Conferencia Técnica 2: La auditoria forense apoyada con técnicas y
1 JUNIO 15(VIRTUAL) herramientas tecnoldgicas (Entrega del informe critico el 29/6/2026)
16 JUNIO 22 e Segundo Examen Parcial: Temas IV, Vy VI (*)
JUNIO 29 (VIRTUAL) e Entrega y exposiciones de la Investigacion dirigida (**)
17 e Se reciben los informes técnicos de Conferencia Técnica 2
JUNIO 31 ¢ ENTREGA DE PROMEDIOS
18 DELJULIO9-15 e Examen de Ampliacion (DIA, HORA'Y AULA POR DEFINIR)

(*) Estas evaluaciones serdn llevadas a cabo de forma presencial.
(**) Estas presentaciones seran llevadas a cabo de forma virtual.
Nota: La fecha de examenes de reposicion en comun acuerdo con el profesor.
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Miguel Cano y René Castro (2002): “Auditoria Forense”, Articulo publicado por el Instituto de
Auditores Internos. Junio 2002. Colombia.

Bravo, Bonilla, José Antonio. Fraude Financiero. Editorial Juriscentro. 2004. Costa Rica.

Ocampo, Carlos Alberto y otros. Técnicas forenses y la auditoria. Universidad Tecnoldgica de
Pereira. Colombia. 2010. Retraido de http://www.redalyc.org/pdf/849/84917249019.pdf

Nota: Se les instruye como estudiantes a incorporar la prdctica de dejar constancia de la revision de las
bases de datos y recursos bibliogrdficos de la Universidad de Costa Rica en las actividades investigativas
de esta cdtedra. De igual forma, se solicitard la consulta y sustento de esta bibliografia en actividades
como la investigacion supervisada y casos prdcticos principalmente.
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IX. INFORMACION DE CONTACTO DEL PROFESOR

SEDE RODRIGO FACIO
GR Docente Correo

‘ 1 ’ Rafael Ant. Palomo Asch rafael.palomo@ucr.ac.cr ‘

| X. ENTORNO VIRTUAL |

Si bien este curso es presencial, como medida uniforme tomada por la Escuela de Administracion de
Negocios, la plataforma institucional Mediacién Virtual serd utilizada tanto para el envio como la
recepcion de tareas, asignaciones especiales, materiales académicos, informativos y otros.

Asimismo, se usara una plataforma de comunicacién virtual para que los estudiantes matriculados en
el curso puedan realizar consultas de forma virtual al docente previa cita concertada con el profesor.
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