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PROGRAMA DEL CURSO
PC-0241 NEGOCIOS Y ENTORNO ECONOMICO

Objetivo General del curso:

Identificar las interrelaciones fundamentales entre los negocios y la economia, la empresa y su entorno econdmico
interno y externo.

Ejes Tematicos:

1-La empresa, la economia y su relacion con la contaduria

2-Empresa, competitividad, mercados y entorno econémico

3-El mercado de factores de la produccion

4-El Sector Publico: implicaciones de su actividad para la empresa

5- Dinero, banca y crédito

6-El sector externo: el papel del comercio y las finanzas internacionales
7-Desarrollo de la empresa y la economia nacional

En el transcurso del semestre el estudiante debe adquirir los conocimientos que le permitan lo siguiente:

Conocer y comprender las relaciones econémicas fundamentales que trascienden al ejercicio de la Contaduria Publica y el
proceso de toma de decisiones en los negocios. Identificar y analizar la probleméatica econdmica mas relevante de los negocios
y las empresas en los mercados més relacionados con el medio costarricense

Conocer el marco teérico y conceptual del analisis econémico aplicado al mundo de los negocios . Comprender la dindmica
global de la politica econémica en la determinacién de los costos y los precios de las empresas. Interpretar textos informativos
de la prensa y las publicaciones de informacion general relacionadas con el mundo de los negocios.

Contenidos del curso:

Tema I: La Empresa, la economiay su relacion con la contaduria
Duracion: 2 semanas

Introduccioén al Entorno Econdémico
Obijetivos:

Establecer las relaciones fundamentales entre contaduria, el desenvolvimiento de los negocios y la economia de un
pais en relacion con su entorno econémico inmediato y el ambito internacional.

Contenido:

1-Definiciones basicas. Ciencia Econdmica y opciones metodoldgicas.

2-El ambito de los negocios y su relacién con la economia.

3-Los elementos del entorno econémico de los negocios

4-Problema econdmico.escasez y eleccion. Curva de transformacion. eleccion entre alternativas, costo de oportunidad,
eleccion y posibilidades futuras. Costos explicitos versus Costos implicitos de las empresas.

Tema Il: La empresay los Mercados
Duracion 2 semanas

Estudio del precio de los bienes: su funcidn racionalizadora y de asignacion de los recursos de que disponen las empresas.
Objetivos:

a. Comprender los alcances y limitaciones del mercado.
b. Explicar la formacion de los precios de los bienes en una economia de mercado.
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c. Relacionar los supuestos del modelo con sus conclusiones.
d. Plantear y resolver una situacion de equilibrio en el mercado para un factor productivo, bien y servicio.

Contenido:

1. Descripcion del mercado

1.1 El mercado: concepto, ejemplos (bienes, factores, dinero, cambiario), tipos de mercado (competitivo, imperfectos), el
equilibrio del mercado

1.2 El modelo del Flujo Circular: Interrelacién de los agentes econémicos mediante los mercados de factores, bienes y
servicios.

2. Andlisis de oferta y demanda

2.1 Ofertay demanda: determinacion del precio de equilibrio
2.2 Cambios: revision del céteris paribus,

2.3 Elasticidad

3. Evaluacion del sistema de mercado en relacion al desempefio de la empresa
3.1 Argumentos a favor del mercado
3.2 Argumentos en contra del mercado

Tema I11: El mercado de factores de la produccion, el equilibrio de la empresa, la combinacién de factores
y la productividad de la empresa

La empresa y los factores de la produccion
Objetivos:
Al terminar la tesis el estudiante debe estar en capacidad de:

a. Entender la agregacion de las principales variables macroeconémicas

b. Comprender los problemas de dicha agregacion

c. Relacionar la agregacién con indicadores especificos de la economia (apertura de la economia, crecimiento de la
produccion y de los precios, desempleo, etc.)

d. Conocer los elementos que componen la demanda y oferta agregada de una economia y la contribucién de la empresa .

e. Analizar cémo se determina el equilibrio en el sector real y el sector nominal de la economia y su repercusion en la toma
de decisiones empresariales.

Contenido:

1. Agregacion de la produccidn de bienes

1.1 Concepto de valor agregado

1.2 PIB, PNB, via ingreso o gasto (flujo circular)
1.3 Externalidades y medio ambiente

2. Agregacion del empleo
2.1 PEA

2.2 Tasade desempleo
2.3 Subempleo

3. Agregacion de los precios

3.1 Concepto de indice

3.2 Variaciones en el indice de precios: la tasa de inflacion
3.3 Variables nominales y reales
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Tema IV: El Sector Publico: implicaciones de su actividad para la empresa

El sector publico, sus funciones y su relacién con el mercado y la actividad empresarial, elementos de politica econémica
Objetivos:
El estudiante al terminar la tesis debe estar en capacidad de:

a. Definir el sector publico e identificar sus funciones desde la perspectiva econémica.

b. Comprender las relaciones basicas entre el sector publico, el mercado y la empresa

c. Indicadores sobre el desempefio del sector publico, tales como, presupuestos fiscales, presupuestos monetarios, que sirvan
de marco de referencia para la toma de decisiones empresariales.

Contenido:

4. Definicion del sector publico y su estructura para el caso costarricense

4.1 Revision del flujo circular

4.2 Transacciones del Gobierno

4.3 Gastos y Financiamiento: la problematica fiscal y sus repercusiones en el desempefio de las empresas
4.4 Elementos de politicas pablicas

Tema V: Dinero, bancay credito
Introduccién a la teoria monetaria y al equilibrio macroeconémico
Objetivos:

Al concluir el presente apartado del programa, el estudiante debe estar en capacidad de:

a. Explicar el concepto de dinero y tasa de interés: concepto y relacion

b. Identificar los factores que determinan la demanda de dinero

c. ldentificar los factores que determinan la oferta de dinero

d. Conocer el papel que desempefia la Banca Central en el sistema econémico
e. Explicar un desequilibrio monetario y su relacion con otros mercados
Contenido:

1. Concepto y funciones del dinero

2. Lademanda de dinero

3. Lacreacion de dinero bancario: la oferta monetaria

4. LaBanca Central: definicion y su papel en el funcionamiento de la economia
5. La Politica monetaria y su repercusion en el desempefio de las empresas

6. Equilibrio del mercado monetario: la tasa de interés como variable para la toma de decisiones empresariales
7. Lateoria cuantitativa del dinero en funcionamiento

Tema VI: El sector externo: el papel del comercio y las finanzas internacionales
Comprender las justificaciones econémicas por las cuales las empresas y los paises comercian entre si.
Obijetivos:

Estudiar las repercusiones del comercio internacional, la apertura arancelaria y la competitividad sobre las empresas y entre
los sistemas monetarios de los paises

Contenido:

Diferenciar entre la ventaja absoluta y la ventaja comparativa.

Comprender las razones por las que surgen las ganancias en el comercio: los TLC y la apertura de los mercados.
Mercado cambiario: Regimenes cambiarios y tipo de cambio nominal vs. Real

Balanza de Pagos: definicion, componentes y registro de transacciones

Mercados e instituciones financieras: el papel econémico de los organismos financieros internacionales

agrwnE
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Tema VII: Desarrollo de la empresa y la economia nacional

Productividad empresarial y econémica, en su relacion con el crecimiento y el desarrollo econémico

Objetivos:

Los participantes en el curso podran:

PoooTe

Comprender que la productividad determina el nivel de vida de un pais.

Identificar los factores que determinan la productividad de un pais.

Entender el efecto de la politica econdmica sobre la productividad de una economia.
Asimilar la relacion existente entre la productividad y el crecimiento econémico.
Distinguir entre crecimiento econémico y desarrollo econdmico.

Metodologia y técnicas de ensefianza

En este curso se utilizaran los siguientes instrumentos metodologicos:

a. Estudio individual: El estudiante estudiara por adelantado el material que se asignara para cada topico. En este sentido, el
profesor indicara con al menos una semana de anticipacion los capitulos, casos e informacion respectiva.

b. Lecciones semanales: En cada leccion se expone el marco teérico y su relevancia con la realidad econémica nacional o
internacional. Se utilizara informacion actualizada sobre indicadores macroeconémicos para que el estudiante identifique
el fenébmeno y sus efectos.

c. Presentaciones periddicas: En grupos reducidos, se realizara una exposicion periddica sobre topicos econémicos
relacionados con el material en estudio.

d. Trabajos o informes personales: Durante el curso cada estudiante realizara varios trabajos sobre problemas econémicos
relacionados con el curso.

e. Tutoria del profesor: El estudiante podra solicitar asistencia y orientacion al profesor

Evaluacion

En relacién a la evaluacion de este curso se tiene lo siguiente:

Concepto evaluado Valor unitario Valor total

2 evaluaciones 25% 50%
Practica Empresarial 25% 25%
Asignaciones de clase y lecturas 25%
Total 100%

** | a practica empresarial, corresponde a trabajo de grupos em empresas o instituciones, 0 casos de empresas
referidos a la economia de los negocios. Su entrega sera en en la fecha indicada en este programa , y el informe final e
investigacion del tema, debera cumplir con todas las formalidades: marco tedrico y conceptual, fuentes de referencia,
identificacion de citas bibliogréficas, originalidad, sustentacion del contenido entre otros elementos basicos.

Bibliografia :

Case K Ey Fair R C ,Principios de_Macroeconomia, Prentice Hall, México, 2da reimpresién 2003, texto basico, con
lecturas semanales de su contenido.

Borge Alberto, Introduccidn a la Economia, Universidad de Costa Rica, 2001

O’Kean José Maria. Andlisis del En torno Econémico de los Negocios: Una introduccion a la macroeconomia. McGraw-
Hill/Interamericana. 1994.

Parkin Michael y Esquivel Gerardo. Macroeconomia: version para Latinoamérica. Addison Wesley. 5° Edicion. México.
2001.

Rossetti José Paschoal. Introduccién a la Economia. Oxford University Press. 182Edicion. México. 2002.

Samuelson Paul y Nordhaus William. Economia. McGraw-Hill/Interamericana.16? Edicion. Espafia.1999.
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XXXXXXXXX
Otros aspectos:

En relacién con el periodo de devolucién de pruebas calificadas y los reclamos pertinentes se tiene que:

“a.  El profesor debe entregar a los alumnos los exdmenes calificados, a mas tardar 10 dias habiles después de haberlos

efectuado, de lo contrario, el estudiante podra presentar reclamo ante el Director de la Unidad Académica.

b.  El estudiante tiene derecho a reclamar ante el profesor lo que considera mal evaluado del examen, o cualquier prueba
escrita, en los tres dias habiles posteriores a la finalizaciéon del plazo sefialado en el inciso a.), éste debera ser
presentado por escrito al profesor o a la secretaria de la unidad académica. ”

Fuente: Articulo 20, Capitulo VI, Reglamento del régimen académico estudiantil. Universidad de Costa Rica.
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